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I. EL CONSEJO
SOCIAL

Carta del presidente

Cumplir medio siglo de existencia es sin duda un jalén importante en la vida
de cualquier persona. En la de instituciones como las universidades puede ser

? # sin embargo el de una joven madurez, como bien definié el Rey Felipe VI en

el acto de apertura del curso 2021-22 de las universidades espafiolas celebrado i
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6 Consejo Social

en el campus de Rabanales. Joven madurez porque son muchas en el mundo las que
superan el siglo. Y algunas sobrepasan ya el medio milenio. Los Consejos Sociales
como el de Cérdoba vamos mediando la treintena desde que empezaron a constituirse
en los campus espafioles durante los afios ochenta del siglo pasado. Pero a lo largo
de este tiempo hemos ido conformando una relacién en el seno de la institucién que
hace que nos sintamos como si hubiésemos nacido a la par. Quizd porque muchos de
los que actualmente componemos este 6rgano colegiado, hoy integrados en distintos
colectivos profesionales o representativos, nos hayamos formado en sus aulas, antes y
después de su creacién. O quiza porque, por distintos caminos, nos hayamos imbuido
de la importancia que a lo largo de estos cincuenta afios el Alma Mater cordobesa
ha tenido en el devenir formativo, social y econémico no solo de nuestra capital y
provincia sino también, por sus especiales caracteristicas y su especializacién, en el
dmbito andaluz y nacional hasta llegar a alcanzar el prestigio de que actualmente

goza en muchos lugares fuera de nuestras fronteras.

Desde el Consejo Social nos sentimos especialmente orgullosos de haber contribuido
aello tanto desde los cometidos que la legislacién nos ha encomendado, especialmente
en materia econémica y académica, como desde cuantas iniciativas hemos ido
desarrollando a lo largo de estos afios para potenciar y apoyar la presencia y la accién
universitarias en el seno de la sociedad. Pero sobre todo de la pluralidad representativa
que nos permite hacer fluir inquietudes, plantear retos y aportar soluciones desde
las instituciones y la ciudadania hacia la comunidad universitaria y sus érganos de
gobierno y viceversa. En este sentido hemos configurado en y con la Universidad, a
través de sucesivos mandatos, una estrecha colaboracién y un grado de sintonia cuyos

resultados se han ido visualizando en claros proyectos de futuro.

Entre nuestras principales lineas de actuacién en los actuales momentos, ademads
de participar en la gestién de valores propiciada por la propia UCO, trabajamos
activamente en potenciar las habilidades sociales y las pricticas en empresa

para mejorar la empleabilidad de nuestros egresados, potenciar las précticas y
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la participacién en ellas de las instancias sociales y hacer mds activa la presencia
universitaria en la provincia. Pero también, de modo muy importante, en mantener
una fluida conexién con los estudiantes, sus inquietudes y problemas, porque, junto
al tejido social, son los que nos hacen mirar hacia el futuro. Ello amén de actividades
formativas y de colaboracién con sectores que precisen algin tipo de apoyo especial

dentro de las competencias y compromisos del Consejo.

La conexién y la colaboracién con el entorno en el que se inserta la universidad es
una responsabilidad que nos sigue encomendando la nueva Ley Orgénica del Sistema
Universitario, junto con el fomento de una ciencia mds abierta para facilitar el acceso
ala misma de la ciudadania y la libre circulacién de los conocimientos cientificos y las
tecnologias; conformando para ello un érgano de participacién y representacién de la
sociedad, un espacio de supervisién y rendicion de cuentas en el que se interrelacionan

con la universidad las instituciones, las organizaciones sociales y el tejido productivo.

Las pdginas que a continuacién siguen, ademds de desarrollar estas ideas, son también
una aportacién a la historia y trayectoria que han ido construyendo los hombres y
mujeres que han formado y forman parte de este 6rgano. Y, junto a ella, la de la propia
Universidad ante la que se presentan tiempos y retos nuevos que seguirdn precisando
una estrecha colaboracién con su entorno. Tiempos en los que todos debemos estar

preparados para servir mejor a la sociedad.
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Consejo Social

ision
La Ley Organica del Sistema Universitario (LOSU), en su articulo 44, configura las
normas generales de gobernanza, representacion y participacién en las universidades

publicas, listando entre los colegiados al Claustro Universitario, Consejo de Gobierno

y Consejo de Estudiantes y estableciendo al Consejo Social.

El articulo 47 de la LOSU establece que “El Consejo Social es el 6rgano de
participacion y representacién de la sociedad, un espacio de colaboracién y rendicién
de cuentas en el que se interrelacionan con la universidad las instituciones, las
organizaciones sociales y el tejido productivo. Su composicién deberd reflejar

adecuadamente la pluralidad del entorno social en la que estd radicada”.

El marco normativo atribuye al Consejo Social funciones encaminadas a potenciar
las relaciones entre la comunidad universitaria y la sociedad en su conjunto, tanto
en el dmbito de la programacién y la gestién universitaria, como en el econémico-

financiero.

Asimismo, la Universidad requiere una permanente presencia de la representacién de

la sociedad en su gestién y orientacién estratégica.

Ademis, el Consejo Social es garante dela calidad universitaria mediante la supervisién
de las actividades de cardcter econémico de la universidad y del rendimiento de sus
servicios, que bdsicamente son la docencia, la investigacién y la transferencia de sus
resultados.

Para el adecuado cumplimiento de sus funciones, el Consejo Social dispondra de una
organizacion de apoyo con recursos suficientes. La ley que establezca su composicion
y funcionamiento podrd contemplar la dotacién de un presupuesto propio del Consejo
Social, asi como su gestién econdmico-presupuestaria con cardcter auténomo

(Articulo 47.4 LOSU).
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Las relaciones entre los 6rganos de la Universidad se rigen por el principio de lealtad

institucional, y su coordinacién y colaboracién estd asegurada por la presencia del

Rector y miembros del Consejo de Gobierno en el Consejo Social, asi como por la

representacién de éste en aquél.

En este marco de atribuciones y con caricter general, las actuaciones comprometidas

en el Plan Anual Actuaciones del Consejo Social giran alrededor de los siguientes

ejes de accidén:

L

II.

ACTUACIONES REGLADAS DE SUPERVISION ECONOMICA,
ACADEMICA Y DE GESTION

Se trata de las actuaciones que debe desarrollar el Consejo Social cuya
encomienda emana directamente del articulo 20 de la LAU y entre las que se
incluyen: Supervisién de Presupuestos, Liquidacién de cuentas, aprobaciones
varias, entidades participadas, antiguos alumnos, Plan estratégico, entre

otras acciones.

ACTIVIDADES DE PROMOCION DE LOS FINES SOCIALES DEL
CONSEJO SOCIAL Y SINERGIA SOCIEDAD UNIVERSIDAD

Actividades para facilitar la conexién de la universidad con la sociedad y
para el fortalecimiento de las actividades de formacién, investigacién y
transferencia de conocimiento; con el foco puesto en el fomento de la Ciencia

Abierta y la Ciencia Ciudadana.
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Formamos parte de

En el ambito universitario provincial:

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Cérdoba.

El Consejo de Gobierno es el érgano que establece las lineas estratégicas y
programiticas de la Universidad, asi como las directrices y procedimientos para
su aplicacién en los dmbitos de la docencia, la investigacién y la transferencia del
conocimiento, y respecto a los recursos humanos y econémicos de la institucion. Tres
miembros del Consejo de Gobierno son consejeros del Consejo Social. También
formamos parte de las Comisiones del Consejo de Gobierno.

La Corporacién Empresarial de 1a Universidad de Cérdoba.

Sus funciones principales son conseguir una eficiente puesta en valor de los recursos
econémicos obtenidos por la Universidad de Cdérdoba, asi como desarrollar las
diferentes vias de colaboracién e integracién de la Universidad de Cérdoba con su
entorno socioeconémico. El Consejo Social forma parte de la Junta General y del
Consejo de Administracion.

La Fundacién Universitaria para el Desarrollo de la Provincia de Cérdoba

(FUNDECOR).

Sus funciones son la de promover el empleo y el emprendimiento, poniendo en
comunicacién la Universidad con las empresas, asi como la de contribuir a la mejora
de la competitividad de las empresas, mediante la formacién, la innovacién y el
desarrollo tecnolégico. E1 Consejo Social forma parte del Patronato de la Fundacién,
asi como del Comité Asesor.
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En el Ambito autonémico:

El Consejo Andaluz de Universidades.

Es el 6rgano colegiado de consulta, planificacién y asesoramiento del Gobierno de la

Comunidad Auténoma en materia de Universidades.

El Foro delos Consejos Sociales de las Universidades Publicas de Andalucia.

El Foro de los Consejos Sociales es el organismo de unién de los Consejos Sociales
de las nueve universidades ptblicas de Andalucia. Su objetivo es coordinar acciones
y programas que beneficien en comin a los Consejos, érganos de participacién
de la sociedad en la Universidad, aprovechar las sinergias positivas y facilitar la

interlocucién con las instituciones.
Agencia parala Calidad Cientificay Universitaria de Andalucia (ACCUA)

La Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia tiene como
finalidad promover la calidad del Sistema Andaluz del Conocimiento, de acuerdo
con los estdndares cientificos y académicos internacionales, y proporcionar a las
Universidades, Centros de Ensefianza Superior, Instituciones de Investigacién y
demids Agentes del Sistema Andaluz del Conocimiento, los criterios y referencias de

calidad que les permitan el éptimo cumplimiento de su funcién social.

En su Consejo Rector participan dos representantes de los Presidentes y Presidentas
de los Consejos Sociales de las Universidades andaluzas, a propuesta del Consejo

Andaluz de Universidades.




12 Consejo Social

En el ambito nacional:
La Conferencia de los Consejos Sociales de las Universidades Espaiiolas.

La Conferencia de Consejos Sociales de las Universidades Espafolas es una
asociacién que aglutina a Universidades Publicas y Privadas espafiolas que apoya la
actuacién de los Consejos Sociales de las universidades publicas, asi como de los
6rganos equivalentes en las universidades privadas, respetando la autonomia de las

mismas.

A lo largo del afio 2023 hemos asistido a numerosas reuniones, encuentros técnicos
y jornadas organizados en estos dos dmbitos. Y hemos abordado, principalmente,
cuestiones relevantes para el futuro de las universidades y su conexién con la sociedad.

El Consejo de Universidades

El Consejo de Universidades es el érgano de coordinacién académica del sistema
universitario espaiiol, asi como de cooperacién, consulta y propuesta en materia
universitaria. Estd adscrito al Ministerio de Universidades y estd presidido por el
Ministro o Ministra de Universidades.

Uno de sus miembros perteneciente a la Conferencia de Consejos Sociales de las
Universidades Espafiolas.




MEMORIA DE ACTIVIDADES 2023 13

Son Competencias del Consejo Social

La supervisién del presupuesto y de la programacién plurianual de la Universidad,
a propuesta del Consejo de Gobierno, asi como aprobar las cuentas anuales de la
Universidad y de las entidades que de ella puedan depender.

Informar, con cardcter previo, la oferta de titulaciones oficiales y de formacién

permanente, asi como la creacidn y supresién de centros propios y en el extranjero.

Fijar, a propuesta del Consejo de Gobierno, las tasas académicas y demds derechos

correspondientes a estudios no homologados impartidos por la Universidad de

Cérdoba.

Aprobar un Plan Anual de Actuaciones destinado a promover las relaciones entre la
universidad y su entorno cultural, profesional, econémico y social, al servicio de la
calidad de la actividad universitaria.

Velar por el cumplimiento de los principios éticos y de integridad académica, asi como
de las directrices antifraude, que deben guiar la funcién docente y la investigacion,
en colaboracién con los organismos y planes de los que, para estos efectos, disponga

cada universidad.

Y las demds funciones que le atribuye la Ley Andaluza de Universidades.
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Quiénes somos

El Presidente o Presidenta.

El Rector o la Rectora.

El Secretario o la Secretaria General de la Universidad.
El Gerente o la Gerente de la Universidad.

Un profesor o profesora, un estudiante y un representante del personal de
administracién y servicios, que serdn elegidos por el Consejo de Gobierno de la
Universidad de entre sus componentes en la forma que prevean los Estatutos.

Cuatro vocales designados por el Parlamento de Andalucia.
Cuatro vocales designados por el Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia.

Cuatro vocales a propuesta del Consejo de Gobierno de la Universidad. Uno
de ellos serd antiguo alumno o alumna con titulaciéon de la Universidad que
corresponda. Los restantes vocales pertenecerdn a entidades cuya sede social
radique en Andalucia que tengan convenios y proyectos de investigacion,
desarrollo tecnolégico e innovacién con la Universidad correspondiente o que

colaboren en programas de practicas dirigidos a los alumnos de la Universidad.

Dos vocales a propuesta de las organizaciones sindicales mds representativas en
el territorio de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Dos vocales a propuesta de las organizaciones empresariales mds representativas
en el territorio de la Comunidad Auténoma de entre empresarios con

implantacién en el 4mbito provincial que corresponda.

Un vocal a propuesta de las organizaciones de la economia social mds
representativas en el territorio de la Comunidad Auténoma y con implantacién
en el dmbito provincial que corresponda.

Dos vocales designados por la Federacién Andaluza de Municipios y Provincias.
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Composicion del Consejo Social

Durante el afio 2023 se han producido los siguientes nombramientos, prorrogas y

ceses:

®  El2 de mayo, cesa en sus funciones D. Antonio Diaz Cérdoba como vocal
del Consejo Social en representacién del sector de los intereses sociales,
a propuesta de las organizaciones empresariales més representativas en el

territorio de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

® El 3 de mayo, se nombra a D. Isidro Lépez Magdaleno como vocal del
Consejo Social en representacién del sector de los intereses sociales, a
propuesta de las organizaciones empresariales mds representativas en el

territorio de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

® El19 de mayo, el Consejo de Estudiantes de la Universidad nombra a Dfa.
Sara Mufioz Porras, en representacién del estudiantado de la Universidad
de Cérdoba en el Consejo Social.




MEMORIA DE ACTIVIDADES 2023 17

Composicion actualizada del Consejo Social (31/12/2023)
PRESIDENTE

* Francisco Mufioz Usano
Nombrado por Decreto del Consejo de Gobierno de Andalucia
CONSEJERO NATO
*  Manuel Torralbo Rodriguez
Rector Magnifico de la Universidad

VICEPRESIDENTE DEL CONSEJO :
PRESIDENTE DE LA COMISION DE ASUNTOS ACADEMICOS
Y ECONOMICOS

*  Juan Jests Carandell Mifsut
Vocal en el Consejo de Gobierno de la Universidad

Designado por el Parlamento de Andalucia

CONSEJERO-SECRETARIO

e  Fernando Chacén Giménez
Vocal en el Consejo de Gobierno de la Universidad

PRESIDENTA DE LA COMISION DE ACTIVIDADES

¢ Manuela Herndndez Garcia

Designada por el Consejo de Gobierno de Andalucia

CONSEJERAS NATAS
*  Maria Luisa Rodriguez Copé

Secretaria General de la Universidad
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e FEulalio Ferndndez Sdnchez

Gerente de la Universidad

DESIGNADOS POR EL CONSEJO DE GOBIERNO DE LA
UNIVERSIDAD DE ENTRE SUS MIEMBROS

* Ignacio Gallego Diaz
Representante del profesorado

*  Juan Francisco Pedrazas Lépez
Representante del personal de administracién y servicios

DESIGNADOS POR EL CONSEJO DE GOBIERNO DE LA
UNIVERSIDAD

* Milagrosa Gémez Cabello

* Ignacio Fernindez de Mesa Delgado

* Francisco Castején Riber
Vocal en el Consejo Consultivo de FUNDECOR

Vocal en el Consejo de Gobierno de la Universidad

DESIGNADOS POR EL PARLAMENTO DE ANDALUCIA
. Angel Blanco Moreno
*  Maria Soledad Cristino Espinar

*  (Puesto vacante)

DESIGNADOS POR EL CONSEJO DE GOBIERNO DE
ANDALUCIA

*  José Maria Molina Caballero

*  Francisco José Adame Rodriguez
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DESIGNADOS POR LAS ORGANIZACIONES SINDICALES
Isafas Ortega Romero

Marina Borrego Martinez

DESIGNADOS POR LAS ORGANIZACIONES
EMPRESARIALES

Isidro Lépez Magdalena

Ricardo Lépez-Crespo Delgado
DESIGNADO POR LLAS ORGANIZACIONES DE ECONOMIA
SOCIAL

Juan Rafael Leal Rubio

DESIGNADOS POR LA F.A.M.P. (Federacién Andaluza de Municipios y

Provincias)
José Cantizani Bujalance

Blanca Torrent Cruz.

DESIGNADA POR EL CONSEJO DE ESTUDIANTES DE LA
UNIVERSIDAD

Sara Mufioz Porras

Representante de estudiantes
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Gabinete del Consejo Social (31/12/2023)

*  Adela Soto Arteaga
e Ana Alcintara Ortiz
* Alberto Domingo Bazin

*  Francisco J Saco de Larriva

LR S
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2. SESIONES
DE PLENOS Y
COMISIONES

Se han celebrado 3 sesiones del Pleno del Consejo Social y 9 reuniones de las

comisiones Académica y Econémica, de Actividades y de Coordinacion.

En el Pleno del Consejo Social dia 17 de mayo de 2022 se

acordé:

* (N°: 0/2023/1/1): “Aprobar el acta de la sesién Ordinaria de 22 de diciembre
de 2023”

e Neo: 0/2023/1/4.b.1): “Informar favorablemente sobre la creacién de la
empresa de base tecnolégica Organink S.L., conforme a los estipulado en la
Disposicién Adicional 242 de la LOMLOU, y en los términos del acuerdo
del Consejo de Gobierno de la Universidad de Cérdoba en su sesién de 28 de
abril de 2023”.

* (Ne: 0/2023/1/4.b.2): “Autorizar la adquisicion por parte de la Universidad
de Coérdoba del 5% del capital social de la empresa de base tecnolégica
Organink S.L., en los términos del acuerdo del Consejo de Gobierno de la
Universidad en su sesién de 28 de abril de 2023”.
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Consejo Social

(No: 0/2023/1/4.c): “Aprobar los siguientes criterios de asignacién de las
becas de colaboracién para el curso 2023/2024:

PRIMERO. Asignar inicialmente una beca a cada uno de los Departamentos
de la Universidad de Cérdoba que hayan avalado al menos un proyecto de
colaboracién, de acuerdo con lo indicado en la orden de la convocatoria

correspondiente.

SEGUNDO. La asignacion se realizard atendiendo a la puntuacién obtenida
en el proyecto de colaboracién, a la que se sumard la nota ponderada del
expediente académico de la persona solicitante. Siempre que la convocatoria
publicada por el Ministerio establezca como uno de los criterios de
adjudicacién de las becas tener una nota media distinta segin la rama de
titulacién universitaria, se establecerd un coeficiente de ponderacién sobre
dicha media para la obtencién de la nota media ponderada. El coeficiente de
ponderacion para cada rama se calculard dividiendo la nota media requerida
mds alta de todas las ramas de titulacién entre la nota media requerida de

dicha rama.

En esta primera fase de adjudicacién se asignard una sola beca por

Departamento universitario.

TERCERO. Concluida la primera fase del proceso, en el supuesto de que
sigan existiendo becas pendientes de adjudicacién, y existan solicitudes de
becas avaladas por los Departamentos universitarios, se asignard una beca mds
por Departamento, en funcién del nimero de profesores equivalentes a tiempo
completo que conformen cada Departamento, comenzando por los que tengan

mayor nimero de profesorado, en funcién del siguiente orden de prelacién:
1. CIENCIAS MEDICAS Y QUIRURGICAS

2. ESTADISTICA, ECONOMETRIA, INVESTIGACION
OPERATIVA, ORGANIZACION DE EMPRESAS Y
ECONOMIA APLICADA



MEMORIA DE ACTIVIDADES 2023 23
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11.
12.
13,
14.
15
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

PSICOLOGIA

CIENCIAS SOCIALES, FILOSOFIA, GEOGRAFIA Y
TRADUCCION E INTERPRETACION

EDUCACION

BIOLOGIA CELULAR, FISIOLOGIA E INMUNOLOGIA
FILOLOGIAS INGLESA Y ALEMANA

DIDACTICAS ESPECIFICAS

AGRONOMIA

ENFERMERIA, FARMACOLOGIA Y FISIOTERAPIA
HISTORIA DEL ARTE, ARQUEOLOGIA Y MUSICA
CIENCIAS DEL LENGUAJE

BROMATOLOGIA Y TECNOLOGIA DE LOS ALIMENTOS
INFORMATICA Y ANALISIS NUMERICO
BIOQUIMICA Y BIOLOGIA MOLECULAR

DERECHO PUBLICO Y ECONOMICO

GENETICA

MEDICINA Y CIRUGIA ANIMAL

MATEMATICAS

HISTORIA

INGENIERIA ELECTRONICA Y DE COMPUTADORES
QUIMICA INORGANICA E INGENIERIA QUIMICA
FISICA
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24.
25.
26.

27.
28.
29.
30.
31
32.
33.
34.
35
36.
37.
38.
39.

40.
41.
42.
43.

ECONOMIA AGRARIA, FINANZAS Y CONTABILIDAD
QUIMICA AGRICOLA, EDAFOLOGIA Y MICROBIOLOGIA

INGENIERIA RURAL, CONSTRUCCIONES CIVILES Y
PROYECTOS DE INGENIERIA

DERECHO CIVIL, PENAL Y PROCESAL

BOTANICA, ECOLOGIA Y FISIOLOGIA VEGETAL
PRODUCCION ANIMAL

ANATOMIA Y ANATOMIA PATOLOGICA COMPARADAS
QUIMICA FISICA Y TERMODINAMICA APLICADA
MECANICA

ESTUDIOS FILOLOGICOS Y LITERARIOS
INGENIERIA ELECTRICA Y AUTOMATICA

FISICA APLICADA, RADIOLOGIA Y MEDICINA FISICA
SANIDAD ANIMAL

QUIMICA ANALITICA

CIENCIAS MORFOLOGICAS Y SOCIOSANITARIAS

CIENCIAS  JURIDICAS INTERNACIONALES E
HISTORICAS Y FILOSOFIA DEL DERECHO

QUIMICA ORGANICA

DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL
INGENIERIA FORESTAL

INGENIERIA GRAFICA' Y GEOMATICA
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44, ZOOLOGIA

En esta segunda fase del proceso ningtin Departamento podrd contar con

mids de dos becas asignadas.

CUARTO. En el supuesto de que tras la segunda fase siga habiendo becas
pendientes de adjudicacién, se continuard con el mismo procedimiento
descrito en la segunda fase, realizando tantas fases de distribucién como sean
necesarias hasta consumir la totalidad de las becas asignadas a la Universidad
de Coérdoba. La asignacién atenderd a la puntuacion obtenida conforme a lo

dispuesto en el articulo segundo.

QUINTO. Estos criterios de distribucién de becas de colaboracién serin
publicados en el Portal de Informacién al Estudiante de la Universidad de
Cérdoba y remitidos a todos los Departamentos de la Universidad y a la

administracién con competencias en esta materia.

SEXTO. La aprobacién del presente acuerdo conlleva la revocaciéon de
cualesquiera acuerdos anteriores relativos a criterios de distribucién de becas
de colaboracién de estudiantes en Departamentos universitarios aprobados
por el pleno del Consejo Social de la Universidad de Cérdoba.

SEPTIMO. El presente acuerdo se mantendrd en vigor hasta que no se
produzca su revocacién de forma expresa.

La comisién de seleccién, a la que asistird el Secretario, o miembro del

Consejo Social en quien delegue, procederd a la adjudicacién de las becas”.

* (Ne: 0/2023/1/4.d): “Informar favorablemente, segin lo establecido en el
articulo 58.1 de la Ley Andaluza de Universidades, sobre la propuesta de
implantacién de las siguientes ensefianzas conducentes a la obtencién
de titulos oficiales de posgrado en el curso 2023/2024, segun acuerdo de
Consejo de Gobierno en su sesién de 28 de abril de 2023, y en los términos

establecidos en el documento anexo a dicho acuerdo:
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- Mister Universitario en Investigacién en Ciencias de la Salud por

la Universidad de Cérdoba.

- Mister Universitario en Tecnologia Fisica, Investigacién vy
Aplicaciones por la Universidad de Cérdoba.

- Mister Universitario de Educaciéon Ambiental para la
Sostenibilidad por la Universidad de Almeria; la Universidad de
C4diz; da Universidad de Cérdoba; la Universidad de Granada; la
Universidad de Huelva; la Universidad de Jaén; la Universidad de
Milaga y la Universidad Pablo de Olavide.

- Master Universitario en Investigacion y Andlisis del Flamenco por
la Universidad de C4diz; la Universidad de Cérdoba; la Universidad
de Granada; la Universidad de Huelva; la Universidad de Malaga y
la Universidad Pablo de Olavide.

- Mister Universitario Erasmus Mundus en Religious Diversity in
a Globalised World Red Global por la Universidad de Cérdoba;
Rijksuniversiteit Groningen- University of Groningen (Paises
Bajos); y Universidade de Coimbra (Portugal).

- ProgramadeDoctorado enDidicticaenlas Ciencias Experimentales
por la Universidad de Murcia; Universidad de Alicante; Universidad
de Almeria; Universidad de Cddiz; Universidad de Castilla la
Mancha; Universidad Complutense de Madrid, Universidad
de Coérdoba, Universidad de Jaén; Universidad de Milaga;
Mniversidad de Pais Vasco/EHU; Universidad de Santiago de
Compostela; Universidad de Zaragoza; Universitat Autdnoma de

Barcelona y Universitat de Girona.

Asi mismo, se informa favorablemente, segun lo establecido en el articulo
58.1 de la Ley Andaluza de Universidades, la propuesta de supresién en el

curso 2023-2024 de las siguientes ensefianzas, segin acuerdo de Consejo de
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Gobierno en su sesién de 28 de abril de 2023, y en los términos establecidos

en el documento anexo a dicho acuerdo:

- Mister Universitario de Educacion Ambiental para la
Sostenibilidad por la Universidad de Almeria; la Universidad de
Cddiz; la Universidad de Cérdoba; la Universidad de Granada; la
Universidad de Huelva; la Universidad de Mélaga y la Universidad
Pablo de Olavide.

- Mister Universitario en Investigacion y Andlisis del Flamenco por
la Universidad de C4diz; la Universidad de Cérdoba; la Universidad
de Granada; la Universidad de Huelva y la Universidad Pablo de
Olavide.

En el Pleno del Consejo Social dia 21 de septiembre de 2023 se
acordé:

(Ne: 0/2023/2/1): “Aprobar el acta de la sesién Ordinaria de 10 de mayo de
2023

(Ne: 0/2023/2/2): “Aprobar la Cuenta de Liquidacién del Presupuesto 2022
de la Universidad de Cérdoba paralo que ha dado el visto bueno a la Memoria
Econémica Anual con los documentos que la acompaiian, relativa a ese afio,
segun la informacién remitida por la Secretaria General de la Universidad y

que a continuacién se relaciona:
- Memoria Econémica Anual 2022.
- ANEXO 1. Estado de Liquidacién Presupuestaria 2022

- ANEXO 2. Cuentas Anuales e Informes de Auditoria de la
Corporacién Empresarial de Cérdoba S.A. y Sociedades Participadas
y Cuentas Anuales e Informe de Auditoria de la Fundacién Ingeniero

Agrénomo Eloy Porras Cebridn
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- ANEXO 3. Contratos y Convenios art.83 LOU
- ANEXO 4. Expedientes de Contratacién Administrativa

- ANEXO 5. Informe de Auditoria Independiente junto con los estados
contables presupuestarios correspondientes al ejercicio 2022 y notas
explicativas a los mismos a 31/12/2022

(Ne: O/2023/2/5): “Aprobar la memoria de actuaciones del Consejo Social
de 2022

(Ne: 0/2023/2/6): “Aprobar el Diploma de Experto en Investigacion y
Recursos Cientificos INRECI), en los términos acordados por el Consejo de
Gobierno de la Universidad de Cérdoba de fecha 24 de mayo de 2023, y con
las recomendaciones habituales de este Consejo en el sentido de procurar la
existencia de practicas externas y la participacién de profesorado del mundo
profesional”.

(Ne: O/2023/2/7): “Informar favorablemente la modificacién del acuerdo de
creacién del IdEP con la finalidad de la creacion del Centro de Ensefianzas
Propias y de Formacién Continua (UCOntinua), en los términos acordados
por el Consejo de Gobierno de 30 de junio del 2023 de la Universidad de
Coérdoba”.

(Neo: O/2023/2/8): “Aprobar la propuesta de abono de complementos
autondémicos, en los términos acordados por el Consejo de Gobierno de 30 de

junio del 2023 de la Universidad de Cérdoba”.

(Ne: O/2023/2/9): “Aprobar un incremento de 119.800 € del capital social de
la empresa UCODeporte, S.L.. M.P. para equilibrar su situacion patrimonial

y financiera resultante en 2022 en los términos acordados por el Consejo de

Gobierno de la Universidad de Cérdoba de fecha 26 de julio de 2023”.
(Ne: 0/2023/2/10): “Aprobar la modificacién de la concesién administrativa

gratuita del Uso Privativo de domino publico otorgada a favor de la Agencia
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Andaluza del Conocimiento, quedando la Agencia para la Calidad Cientifica
y Universitaria de Andalucia subrogada en todos los derechos y obligaciones
establecidos en el documento de formalizacién de la concesién, otorgado
con fecha 24 de febrero de 2014, modificado por acuerdo del Consejo de
Gobierno de 3 de marzo de 2017, en los términos acordados por el Consejo
de Gobierno de la Universidad de Cérdoba de fecha 26 de julio de 2023”.

En el Pleno del Consejo Social dia 21 de diciembre de 2023 se

acordé:

(Ne: O/2023/3/1): “Aprobar el acta de la sesién ordinaria de 21 de septiembre
de 2023”.

(Ne: O/2023/3/3): “Aprobar el Plan Anual de Actuaciones del Consejo Social
propuesto por la Comisién de Actividades y la Comisién de Coordinacién

para el ejercicio 2024 ¢

(Neo: O/2023/3/4): “Aprobar el Presupuesto del Consejo Social para el
ejercicio 2024 que figura en el documento Anexo III, conforme al articulo

47.4 de la Ley Organica del Sistema Universitario y el articulo 29.1 de la Ley
Andaluza de Universidades”.

(Ne: O/2023/3/5): “Aprobar el Proyecto de Presupuesto de la Universidad
de Cérdoba para el ejercicio 2024 que figura en el documento Anexo IV,

conforme al articulo 46.1.f de la Ley Orgénica del Sistema Universitario”.

(Ne: O/2023/3/6): “Aprobar las Tarifas aplicables en 2023 a los encargos
a medio propio Corporacién Empresarial UCO, S.A.U.-MP, segin la
propuesta aprobada por Consejo de Gobierno de 27 de octubre de 2023

y la documentacién remitida por Secretaria General de la Universidad de

Coérdoba”.

(Neo:  O/2023/3/7): “Aprobar la modificacién del Reglamento sobre
Indemnizaciones por Razén del Servicio segtn la propuesta aprobada por
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el Consejo de Gobierno de 24 de noviembre de 2023 y la documentacién
remitida por Secretaria General de la Universidad de Cérdoba’”.

(Ne: O/2023/3/8): “Aprobar la propuesta de constitucién de la Asociacién
“Foro de Consejos Sociales de las Universidades de Andalucia” y facultar al

Rector de la Universidad de Cérdoba y al Presidente del Consejo Social para

las gestiones propias de este tramite”.
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Asistencia a Plenos

10/05/2023 | 21/09/2023 | 21/12/2023
NOMBRE (Pleno (Pleno (Pleno

ordinario) | ordinario) | ordinario)
PRESIDENTE SI SI SI
RECTOR SI SI SI
VICEPRESIDENTE SI SI SI
SECRETARIO st s1 s1
SECRETARIA GENERAL SI SI SI
GERENTE SI SI SI

Gobierno de la universidad

Representantes de los colectivos universitarios elegidos por el Co

nsejo de

PDI: Ignacio Gallego Diaz ST ST ST
PAS: Juan Francisco Pedrazas Lépez | SI ST ST
Designados por el Parlamento de Andalucia

Angel Blanco Moreno NO NO NO
Maria Soledad Cristino Espinar NO NO NO
José Maria Molina Caballero ST ST ST
Designados por el Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia
Manuela Herndndez Garcia ST NO ST
Francisco José Adame Rodriguez ST ST ST

Vacante

Designados a propuesta del Consejo de Gobierno de la Universidad

Ignacio Ferndndez de Mesa y

5l gl SI NO SI
Milagrosa Gémez Cabello NO NO SI
Francisco Castejon Riber SI SI SI
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10/05/2023 | 21/09/2023 | 21/12/2023
NOMBRE (Pleno (Pleno (Pleno
ordinario) | ordinario) ordinario)
Designados a propuesta de las organizaciones sindicales
Isafas Ortega Romero NO SI NO
Marina Borrego Martinez ST SI NO
Designados a propuesta de las organizaciones empresariales
Antonio Diaz Cérdoba SI - --
Isidro Lépez Magdaleno - ST SI
Ricardo Lépez-Crespo Delgado ST NO SI

Designados a propuesta de las organizaciones de la economia social

Juan Rafael Leal Rubio

NO

NO

NO

Designados a propuesta de la federacion Andaluza de Municipios y Provincias

José Cantizani Bujalance ST ST NO
Blanca Torrent Cruz NO SI NO
Representante estudiantes elegido segtiin LOSU

CEU: Sara Mufioz Porras ST SI SI
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Comisiones

La Comisién de Coordinaciéon del Consejo Social de la Universidad de Cérdoba
durante el afio 2023 ha estado compuesta por:

El Presidente.

El Presidente de la Comisién Académica y Econémica.

El Presidente de la Comisién de Actividades.

Los consejeros con representacion en otros érganos universitarios.

El Consejero-Secretario.

Durante el afio 2023 se ha reunido regularmente, con una periodicidad trimestral,
pararealizar un seguimiento de la actividad del Consejo Social y planificar y organizar

los asuntos del érgano y la convocatoria de los Plenos.

La Comisién Académica y Econémica. Esta Comisién conoce, analiza y realiza
los estudios y dictimenes de todos los asuntos de cardcter académico y econémico
que por ley corresponden al Consejo Social. Se ha reunido los siguientes dias con los

siguientes contenidos:
* 8 de mayo de 2023:
1. Informe del Presidente
2. Estado de la Auditoria y cierre de Cuentas

3. Aprobacién de la propuesta del Diploma de Experto en Investigacion y
Recursos Cientificos INRECI).

* 28 de junio de 2023:

1. Informe del Presidente
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2. Estado de la Auditoria y cierre de Cuentas
3. Aprobacién de la propuesta del Diploma de Experto en Investigacion y

Recursos Cientificos (INRECI).

18 de septiembre de 2023:
1. Actas de las sesiones celebradas los dias 22 de diciembre 2022, 8 de mayo

2023 y 28 de junio 2023.
2. Informe sobre el Estado de Liquidacién de las Cuentas de Ejercicio

Econémico 2022. Recomendaciones.
3. Recomendacién sobre el cumplimiento de los principios éticos, de

integridad y antifraude.
4. Informe sobre el Diploma de Experto en Investigacién y Recursos

Cientificos (INRECI).
5. Informe sobre la modificacién del acuerdo de creacién del IdEP con la

finalidad de la creacién del Centro de Ensefianzas Propias y de Formacion

Continua (UCOntinta).

6. Abono de complementos autonémicos.
7. Ampliacion del capital social de UCODeporte, SL. MP.

8. Modificacién de la concesién administrativa gratuita otorgada por la

UCO ala Agencia Andaluza del Conocimiento.
9. Toma de conocimiento del informe sobre la memoria del Plan de actuacién

del Servicio de Control Interno 2022.
10. Toma de conocimiento del informe sobre el Plan de Control Interno

2023/2024.
11. Informacién sobre Centros y Citedras de Desarrollo Econémico,
Territorial y Proyeccién Sociocultural de la Universidad de Cérdoba.
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18 de diciembre de 2023:

1. Aprobacién, si procede, del Acta de la sesion celebrada el dia 18 de
septiembre 2023.

2. Informe del presidente: transparencia de las Catedras, cumplimiento del
Art. 59.3 de la LOSU relativo al Servicio de Control Interno.

3. Informe sobre el borrador del Presupuesto de la Universidad de Cérdoba

para el ejercicio econémico 2024.
21 de diciembre de 2023:

1. Informe sobre el Presupuesto interno del Consejo Social para el ejercicio

econdmico 2024.

2. Informe sobre el Presupuesto de la Universidad de Cdérdoba para el

ejercicio econémico 2024.
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Ala Comision de Actividades le corresponde la coordinacién de todos los programas
e iniciativas que se realizan en el Consejo Social. Podrin adscribirse todos los

miembros que lo deseen. Su Presidenta es la Consejera Manuela Hernandez Garcia.

La Presidenta de la Comisién ha ido realizando un seguimiento continuo de las
actividades aprobadas en el Plan de Actuacién de 2022 y ha mantenido informados a
los Consejeros mediante los informes de actividades que se han elevado a los Plenos

del Consejo Social.

La Comisién se reunié en diciembre de 2023 para analizar la ejecucién del Plan de
Actuacién de 2023, conocer el estado de las actividades en ejecucién, los resultados de
las actividades realizadas durante 2023 y preparar la propuesta de Plan de Actuacién

para 2024 que se elevé al Pleno de 21 de diciembre.
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3. INICIATIVAS
DEL PLAN ANUAL
DE ACTUACIONES

La Comisién de Actividades, en su sesién de 20 de diciembre de 2022, analizé la
propuesta de Plan Anual de Actuaciones del Consejo Social para el ejercicio 2023
presentada por su Presidenta, acordé por unanimidad, dictaminar favorablemente el
proyecto y elevar al Pleno del Consejo Social, para su aprobacién la propuesta para
2023. El Pleno de Consejo Social de 22 de diciembre de 2022 aprobé el plan, cuyos

puntos mds importantes se exponen a continuacion.

El Plan Anual de Actuaciones del afio 2023 del Consejo Social, de acuerdo con las
competencias que tiene atribuidas el Consejo Social, atiende a dos ambitos:
Actividades regladas de supervisién de orden econémico y orden académico

* Actividades regladas de orden econémico y orden académico

* Actividades de promocién y fortalecimiento de los vinculos Universidad-
Sociedad

Con este Plan se pretende consolidar los avances de los afios anteriores con un doble

objetivo comun::
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OBJETIVO 1.
ORIENTAR, EMPLEAR Y TRANSFERIR

|:| Orientar: acompaiar al alumnado preuniversitario en su proceso de
ingreso en la Universidad de Cérdoba.

I:l Emplear: mejorar la empleabilidad y desarrollo profesional tanto
del alumnado como de los egresados y egresadas.

|:| Transferir: favorecer e impulsar el intercambio (a través de la

transferencia y difusién social del conocimiento) de la universidad y

su entorno local, nacional e internacional

El plan de actuacién de 2023 continua en la linea emprendida de
consolidacién del programa UCO-Seguridad como referente de
las acciones que sobre esta materia se estin emprendiendo en la
Universidad y la sociedad cordobesa en el marco del desarrollo
de la Base Logistica Integral del Ejercito de Tierra. Ademds, se

consideran nuevas sesiones de Foro Social sobre dmbitos de interés.

OBJETIVO 2.
TRANSPARENCIA Y EXCELENCIA

Con este objetivo se pretendia contribuir al avance de la excelencia

y la transparencia en la gestion universitaria.

Se establece como compromiso y principio rector de este Plan de
Actuacién y en el desarrollo de todas y cada una de sus actividades la
apuesta por la transparencia. Para ello, se potenciara el tratamiento
digital y la proyeccion social de todas aquellas iniciativas que definen
el compromiso del Consejo Social con la transparencia (los Plenos
abiertos, las actividades de Foro Social UniCO, la presentacién de
nuestro balance en un Consejo Publico anual, el reflejo sistemdtico

en la web de nuestras referencias informativas. . .etc.)
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—{OTROS OBJETIVOS ESPECIFICOS

I:l Reforzar en todas nuestras iniciativas la coherencia entre los
pardmetros objetivos aplicados en nuestras actividades y los c6digos

valorativos de dicho informe.

D Incorporar a lo largo del ejercicio aquellos trabajos que puedan
mejorar los indicadores de nuestra responsabilidad y transparencia,
tanto en el d4mbito del control econémico como en el de la

responsabilidad social.

D Y subrayar la flexibilidad de este Plan, abriéndolo a nuevas iniciativas
que, dentro de los criterios programdticos aqui recogidos y de los
limites presupuestarios del Consejo, pongan un acento especial en
el doble compromiso por la igualdad y el avance de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible.

Como marco de estos principios, el contexto creado por la propia Conferencia de
los Consejos Sociales de las Universidades de Espafia, apela a la coherencia de los

programas y acciones con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

El Consejo Social, de acuerdo con la Ley Orgédnica de Universidades y modificaciones
ulteriores, asi como la Ley Andaluza de Universidades, tiene como objetivos contribuir

a la mejor rentabilidad social posible de la accién universitaria.

Asi mismo, el Consejo Social desarrolla estos objetivos a través de la ayuda a la
gestién, la interaccién entre la Universidad y los distintos grupos sociales y la
capacidad colectiva de proponer iniciativas para propiciar el desarrollo de la Sociedad
del Conocimiento y liderar transformaciones sociales, que permitan un mejor futuro

para todos.

A partir de los principios y objetivos expresados anteriormente, a continuacién, se
exponen las acciones que ha realizado el Consejo Social de la Universidad de Cérdoba
durante el afio 2023:




o

1. Actividades Institucionales y Asistencia a Actos de otras

entidades publicas y privadas:

ENERO 2023

3 de enero.

El Presidente recibe y celebra
reunién con el Alcalde del Excmo.
Ayuntamiento de Lucena a la que
asisten, ademds, el Vicepresidente,
el Consejero Social, representante
de la Federacién de Municipios y
Provincias, y otros miembros del
Consejo Social. En este encuentro

se hizo entrega de Medalla

Conmemorativa.
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9 de enero.

El Secretario asiste en el Campus de Rabanales a la entrega de distinciones de
Personal de Administracién y Servicios que han dejado de prestar servicios por pasar

a situaciéon administrativa de jubilados.

12 de enero.

A requerimiento del Instituto de

Ensefianza Géngora, el Secretario
intervine en la Sede de este Centro,
para informar sobre los perfiles
profesionales que, en el marco
de las necesidades de empleo de
la futura Base Logistica, serin
ofertados por el Ministerio de
Defensa en las correspondientes
convocatorias de la oferta publica

de empleo.



P

El Presidente recibe a Elena Lizaro, Directora de la Unidad de Cultura Cientifica de
la Universidad de Cérdoba a quién felicita por la publicacién de su libro “Un cientifico

en el armario”y le hace entrega de Medalla Conmemorativa del Consejo Social.

13 de enero.

Se reine la Comisién de
Coordinacién para poner en
marcha algunas de las acciones del
Plan de Actuacién 2023, aprobado
en Sesién de Pleno en el mes de
diciembre 2022.
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17 de enero.

Se celebré la primera reunién de la Comisién de Igualdad, nombrada por acuerdo
de Consejo de Gobierno de 25 de noviembre. Se ha modificado la composicién
de la misma, aumentando la participacién de todos los sectores de la comunidad

universitaria, especialmente del estudiantado y del personal de administracién y

servicios.

La Consejera Manuela Hernandez
se incorpora a la Comisién de
Igualdad y asiste a la sesién de

constitucion.

El  Secretario del Consejo
Social, recibe a Javier Garcia
del Rio, Ingeniero cordobés
que se incorpora al Foro Social
Universitario, UNI-Co.
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20 de enero.

El presidente recibe al empresario Sergio Tejerina y al Gerente de la Orquesta de

Cérdoba, Daniel Broncano.

23 de enero.

Visita de representantes de la Junta de Personal de la UCO, acompafiados ademds por
el Consejero representante en el Consejo Social.

Este mismo dia, el Presidente recibe a representantes del Comité de Empresa del

PAS, acompafado, igualmente, del Consejero representante en Consejo Social
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30 de enero.

El Presidente y representantes del Gobierno de la Junta de Andalucia en Cérdoba,
Delegado de Gobierno y Delegado de Economia, Hacienda y Fondos Europeos,

reciben a la Delegacion Libia que durante dos dias visitardn la Universidad con el

objeto de la firma de un Convenio para iniciar.
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31 de enero.

En el marco de las actividades
organizadas por el Consejo Social
se ha celebrado un panel bajo el
titulo: “Seguridad y desarrollo en
el Sur de Libia, un desafio Audaz”.

Tras las intervenciones del
Presidente del Consejo Social
y del Embajador de Libia en
Espafia, han participado los
alcaldes de Ubari y Sabha y se han
impartido dos ponencias una por

el Director de la Citedra Unesco
Resolucién de Conflictos de la
Universidad de Cérdoba y otra por
una investigadora en el drea de la
seguridad energética, seguridad

nacional y geopolitica.

FEBRERO 2023:

3 de febrero.

Se inicia el mes de febrero con reuniones de representantes del Personal Docente e
Investigador. Reunién con Presidenta y Secretario del Comité de Empresa y reunién
con Presidenta y Secretario de Junta de Personal. Se trata de aspectos en los que el
Consejo Social podria establecer lazos de colaboracién.
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JORNADA DE INFORMACION Y ORIENTACION:

6 de febrero.

OPORTUNIDADES EMPRESARIALESY LABORALES EN EL
AMBITO DE LA LOGISTICA, INNOVACIONY FORMACION El C .
PROFESIONAL DE NUEVAS TITULACIONES. PG Dedk G

UCO lleva a Lucena el foro
Universidad-empresa.

CICLOS FORMATIVOS
TECNOLOGIA DUAL ™\

Palacio de los Condes de Santa
Ana, se inaugura el Foro Social
Universidad — Empresa en dos

INNOVACION . . e
jornadas: horario de mafana y
LUCENA - unes 6 DE FEBRERO 2023 de tarde.
EN LA SALA NOBLE DEL PALACIO DE LOS CONDES DE SANTA ANA, (CALLE SAN PEDRO),
17 HORAS
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© FLORENTINO SANTOS PORRAS, DELA ECINA Y s DESERVICHS Alcalde de Lucena.

CALIDAD (SECRETARI) DEFC DE EDUCACION Y FORMACION
PROFESIONAL). PONENCIA: “COLABORACION ENTRE ENTIDADES PUBLICAS, EMPRESAS Y CENTROS EDUCATIVOS AL AMPARO
DE LA NUEVA LEY DE FORMACION PROFESIONAL"

© JOSE CARLOS DE LA FUENTE CHACON, GENERAL DE DIVISION Y MIEMBRO DEL FORO SOCIAL DE LA
UNIVERSIDAD DE CORDOBA, UNI-CO. PONENCIA: "EMPRESA, INNOVACION Y TECNOLOGIA DUAL™

INSCRIPCIONES: 5308 e SiEias™
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En el transcurso de esta primera parte, el Presidente hace entrega al Ayuntamiento

de Medalla Conmemorativa del Consejo Social.

Se inician las intervenciones: Dr. Emilio Tufién, Vicerrectora de Innovacién
y Transferencia, Vicerrectora de Estudios de Posgrado y Directora General de

Emprendimiento y Empleabilidad.
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Finalizada estas intervenciones el
Secretario se desplaza al IES Juan de
Arejula, donde imparte al alumnado
una charla sobre “Insercién laboral

en el campo de la Defensa”.

La Jornada se retoma en horario
de tarde con las intervenciones de:
Presidente de CECO y Consejero
Social del Consejo Social de la
Universidad de Cérdoba.

Profesor Florentino Santos,
Miembro de Foro Social
Universitario UNI-CO vy Jefe de
Servicio de Desarrollo y Calidad
del Ministerio de Educacién vy
Formacién Profesional que hable
de “Colaboracién entre entidades
publicas, empresas y  centros
educativos al amparo de la nueva ley
de formacion profesional”.

Finaliza la Jornada con la
intervencién  del  Genral de
Divisién ®, y miembro del Foro
Social Universitario UNI-Co, José
Carlos de la Fuente que expone el
tema sobre “empresa, Innovacién y

Tecnologia dual”.
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El Ayuntamiento de Lucena y la Universidad de Cérdoba trabajan en la redaccion de
un convenio de colaboracién que materialice la constitucién en Lucena de un centro
universitario territorial, que acerque la oferta educativa de la institucion al territorio

de la comarca.

Elrector delaUCO, Manuel Torralbo, ha hecho este anuncio en compafifa del alcalde,
Juan Pérez, durante la apertura del Foro Universidad y Empresa que se desarrolla este
lunes en el Palacio de los Condes de Santa Ana, bajo la coordinacién del Consejo
Social de la Universidad de Cérdoba, con el objetivo de reunir a expertos universitarios
y a representantes del empresariado local para analizar las oportunidades que para la
ciudad ofrecen proyectos como la Base Logistica del Ejército de Tierra o los nuevos
planes de educacién dual. “Desde que en julio llegamos al rectorado, tenemos como objetivo
unir y tejer una red de conocimiento que llegue a todo el territorio mediante la creacion de
unos campus universitarios que nos permitan salir de Cordoba y que nos inviten a conocer el
mundo empresarial de la provincia por la cantidad de oportunidades que se abren tanto en

la formacion como en la investigacion y la innovacién”, ha comentado Torralbo.

7 de febrero.
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Encuentro en la  Escuela
Politécnica Superior de Belmez

sobe “Innovacién en la industria

de la defensa”.

[CITYY

LA PouTECNICA

Sibthon o sz
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El objeto es dar a conocer a las
empresas y colectivos interesados
las ventajas de la cultura de
la innovacién orientada hacia
la tecnologia dual: La BLET,
Innovacion y Tecnologia DUAL

} ‘ e g |
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E"J EPSBANA @ @
ESCUELA POLITECNICA

SUPERIOR DE BELMEZ

FSCUELA POUTECNICA SUPERIOR DE BELMEZ

Al finalizar el evento se ha hecho entrega al Ayuntamiento y a la EPSB de Medalla
Conmemorativa del Consejo Social.
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Los organizadores del Salmorejolech, del Aula de Software Libre, se retinen con
el Presidente del Consejo Social para presentar el programa en el que trabajan para
la préxima edicién y establecer los términos de colaboracién en la Jornada que se

celebrari el mes de abril.
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Comienza su andadura la primera Comisién de Inclusién de la UCO, a la que asiste

la Consejera Social Manuela Hernandez, Presidenta de la Comisién de Actividades

del Consejo Social.

13 de febrero.

Quedé constituida la primera Comisién de Inclusién en la historia de la Universidad
de Coérdoba, creada con el objetivo de lograr que todas las personas y grupos
sociales, sobre todo aquellos que se encuentran en riesgo de exclusién, segregacion o
marginacién, puedan tener las mismas posibilidades y oportunidades para realizarse
como individuos. De esta forma, la UCO pone en marcha herramientas para alcanzar
el principio de igualdad de oportunidades para todas las personas que forman la

comunidad universitaria.

La comisién estd formada por profesionales de diferentes dmbitos, puesto que se
entiende la inclusién como diversidad y como un tema transversal que debe estar
presente en todos los aspectos de la vida universitaria. En esta primera reunién se
comunicé el cambio de nombre de la actual Unidad de Educacién Inclusiva a Area

de Inclusion.
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14 de febrero.

El Secretario del Consejo Social y los miembros del Foro Social Universitario, Emilio
Tufidon y José Carlos de la Fuente, participan en el Foro sobre la “Revisién de las bases
estratégicas para el desarrollo logistico de Andalucia”, celebrado en Sevilla. Los dias
15y 16, asisten e Milaga a Transfiere 2023 donde intervienen en paneles donde se

habla de Innovacién en Tecnologia DUAL y su relacién con la Universidad.

3¢ Transfiere | %55 e
o e —— | 2023

Oportunidades de colaboracién publico-privada en el ambito de la Defensa

PONENTES

La Consejera Manuela Herndndez acompafia al Rector y a la Decana de la Facultad

de Ciencas en el acto de inauguracién de UCOCIENCIAS Impulsa.
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El IV foro de empleo UCOCiencias
Impulsa acerca a los estudiantes
diversas opciones de empleabilidad

Consejo Social

El rector de la UCO ha animado
a los estudiantes, a aprovechar esta
oportunidad unica que la Facultad
de Ciencias pone a su disposicién,
asi como a interactuar con las
empresas presentes, ya que ‘fenemos
un tejido empresarial  provincial
mucho mejor de lo que parece’.
Manuela Hernandez, presidenta
de la Comisién de Actividades del
Consejo Social, y M.2 Paz Aguilar,
decana de la facultad, han alentado
a los estudiantes a prestar atencién
a las demandas de las empresas de

cara a futuras opciones laborales.
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23 de febrero.

El Presidente asiste al Acto de entrega de distinciones Santo Tomas de Aquino.

XI Jornadas Estatales de Ingenieria Industrial. Asisten estudiantes de 30
universidades espafiolas, con la participacién de 70 empresas colaboradores, con
el objetivo de hacer participes a los estudiantes de la vida profesional y conocer las
empresas punteras de los diferentes sectores, organizados en ponencias, visitas y

talleres. Inaugura con la asistencia del Secretario del Consejo Social, con la asistencia
del Consejero de Universidades y el Director de la EPSC.




-

Este mismo dia se celebra un acto de bienvenida en Caballerizas Reales al que asiste

el Presidente del Consejo y representantes del CEU

MARZO 2023

Se inicia el mes de marzo con la visita del alumnado del programa UCOINCLUYE.
Son recibidos por el Secretario del Consejo Social y profesor de este grupo de

alumnado.

|-+ oy
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Tras hacerles entrega de Medalla conmemorativa del Consejo Social se les ha

impartido su clase en la Sala de Juntas del Consejo.
3 de marzo.

Este mismo dia se celebra acto con la Asociacién “Erasmus student network Dérdoba

(ESN)”

Se entrega reconocimiento a las entidades colaboradoras y se hace entrega de Medalla

Conmemorativa del Consejo Social y cincuentenario de la Universidad de Cérdoba.

Evento, auspiciado por el Consejo Social, en el que quiso distinguir a las instituciones
y empresas que colaboran en sus iniciativas. En nombre de la Universidad de Cérdoba
recogié el galardén Javier Cabeza Ramirez, director general de Estudiantes. El
resto de galardonados fueron José Cordén Dorado (Bar Moriles), Francisco Mulero
Molino (Mercado Victoria), Romdn Giovanni Calderén Rivera (Pérez Cubero SL) y

la Asociacién de Ucranianos de Cérdoba. El presidente del Consejo Social Francisco
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Mufioz Usano, hizo también entrega de la medalla conmemorativa del Consejo

Social ala ESN Cérdoba y a la Asociacién de Ucranianos de Cérdoba.

La Consejera Social y Presidenta de la Comisién de Actividades, asiste en Madrid
a la Comisién de Transferencia y Relaciones con la Sociedad de la Conferencia de

Consejos Sociales de la Universidades Espafiolas.

La Comisién de Transferencia y Relaciones con la Sociedad de la Conferencia de
Consejos Sociales de las Universidades Espafiolas (CCS) celebrd su primera reunién

del afio el pasado jueves 2 de marzo.

La formacién dual fue el tema central del encuentro. Para hablar sobre ella se conté
con la presencia de Eugenio Prieto, responsable de Europa y codirector mundial de
Kearney, y miembro del Circulo de Empresarios de Madrid, donde preside el Comité
de Educacién. Prieto explicé cémo el impulso de la formacién dual en Espafia
mejoraria la competitividad de los alumnos, algo que, afirma, “beneficiaria tanto a

los jévenes como a las empresas que demandan ciertas capacidades”.
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El Consejero Social, Director de
la Revista Literaria Anfora Nova,
publica un libro inédito de Juan
Ramoén Jiménez. Al acto asiste el

Presidente del Consejo.

La obra retine poemas, facsimiles
y textos manuscritos del autor de
Moguer

En la rama del verde limén, ha
sido publicada con la colaboracién
de la Diputacién Provincial
de Coérdoba, la Universidad de

Cérdoba y la Fundacién Cajasol.

8 de marzo.

Dia Internacional de las Mujeres.
La Presidenta de la Comisién de
Actividades y el Consejero Social,
Juan Rafael Leal asisten al acto
conmemorativo de la Direccién
de Igualdad de la Universidad de
Coérdoba.
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El Presidente se retne con los Profesores Agudo y Milione para coordinar futuras
colaboraciones en el marco del programa UCOSeguridad

Reunén de grupo de expertos de Estudios de Criminologia. Se aborda el inicio de de
avanzar con nuevos ciclos de conferencias para dar continidad a la actividad realizada
el afio 2022 en esta disciplina.En este grupo de expertos se cuenta con la presencia de

los Colegios Profesionales de Psicologia, Abogacia y se incorporarin Trabajo Social

y Educacién Social.

9 de marzo.
El Presidente asiste al acto de inauguracién de las Jornadas Desarrollo FiWare:

Nuevas ideas de negocio, organizadas por el Aula de Transformacién Digital de la

Universidad de Cérdoba, en la que ha colaborado el Consejo Social.

e

Sl:lo
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Encuentro a nivel nacional sobre la tecnologia FiWare, una plataforma de

software abierta promovida por la industria TIC (Tecnologia de la Informacién y la

Comunicacién) europea y la Unién Europea.

El Presidente hace entrega a la Fundacién Marcelino Champagnat de material
informatico para colaborar con la labor que realizan, orientada a la poblacién
mids desfavorecida del distrito sureste de Cdrdeoba, chicos y chicas que presentan

dificultades en su etapa académica debido a la inestabilidad de su entorno.
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Reunién con el presidente de
Alumni Espaiia, a la que asiste el

Vicerrector de Estudiantes.

Se trata sobre temas en los que se
viene trabajando en Alumni y se

establecen lineas de colaboracién.

10 de marzo.

Se celebra reunién con Juan
Francisco Delgado, promotor
del  Congreso  Internacional
de Inteligencia Artificial
Agroalimentaria que el préximo
mes de junio se celebrari en
Coérdoba y para el que solicita

colaboracién del Consejo Social

13 de marzo.

Se incia con reunién de
Coordinacién para tratar temas
de organizacién y evaluacién de
préximas actividades, Foro Social
Universitario y LOSU.




TIVIDADES 2023

65

El Presidente y el Secretario
se reunen con el Gerente vy
Vicegerente para tratar temas
relacionados con el disefio de la

nueva Relacién de Puestos de

Trabajo.

15 de marzo.

El Secretario del Consejo Social participa, el dia 15 DE MARZO, en una jornada
sobre “Oportunidades civiles y militares, proyecto de la Base Logistica del Ejercito

de Tierra”, que se celebra en Pozoblanco, organizadas por el Ayuntamiento de esta

localidad.

W CONFERENCIA

Oportunidades civiles y militares,
proyecto de la Base Logistica del
Ejercito de Tierra

15 DE MARZO DE 2023, 20:00M
AUDITORIO DEL RECINTO FERIAL

ALFONSO GARCIA GARCIA, FERANANDO CHACON GIMENEZ,
BRIGADA DEL C.G.E.T. AAAYC SECRETARIO CONSEJO 5OCIAL DE
LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA

« Requisitos generaltes + Proyecto tecnoldgico de La

« Accesas ala Kscats de Oficiates @ Logistica del Ejercito de

« Accesos ata Escala de
Suboficiales . 5 profesionates que se

« Accesos ala Escata de Tropa y van & demandar a medio y largo
Marineria plazo

o
Lo Ayuntamiento de LA B v wan
\J%) Pozoblanco @ st ["'
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Su intervencion se basa en la oportunidad de empleo que brinda la BLET y sobre los

perfiles profesionales que se van a demandar a medio y largo plazo.

El Presidente hace entrega a la empresa Don Folio la Medalla Conmemorativa del

Consejo Social en atencién a su excelencia profesional y la eficacia en su trabajo.




MEMORIA DE ACTIVIDADES 2023 67

CORPORACION EMPRESARIAL

/ UNIVERSIDAD DE CORDOBA S. A. U.

(, CORPORACION UCO

26 de marzo.

El Vicepresidente asiste, en
representaciéndel ConsejoSocial,
al Consejo de Administracién de

la Corporacién Empesarial de la

Universidad de Cérdoba.

Reunién  del Presidente y
Secretario, en la sede del Consejo
Social, con la Presidenta y
Secretaria del Foro de Consejos
Sociales de las Universidades
Publicas de Andalucia.

IV Jornadas de formacién para representantes estudiantiles de CEUCO. Se trata del

evento estrella del afio porque retne a 50 representantes de estudiantes de todas las

facultades de la Universidad de Cérdoba; entre los cuales se encuentran perfiles de

todos los cursos y, en especial, el perfil del veterano, que acude como formador en

diferentes dmbitos de la vida universitaria y la representacion.
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Asisten los diferentes presidentes de los Consejos de Estudiantes de Centro, asi
como al presidente del Consejo Social, Francisco Mufioz Usano, al vicerrector de
Estudiantes y Cultura, Israel Mufioz, y al director general de Estudiantes de la
Universidad de Cérdoba, Javier Cabezas, quienes, ademds, clausuraron las Jornadas.

El Presidente asiste a los Desayunos de Diario Cérdoba “Retos de una Cérdoba
sostenible, (Tiene futuro el PGOU”? Salvador Fuentes. Delegado de Urbanismo y
Hacienda del Ayto. de Cérdoba.

Asistencia a la presentaciéon del Programa Hipatia UCO, de altas capacidades
intelectuales. Un centenar de estudiantes con altas capacidades de ensefianza
secundaria de Cérdoba capital y provincia participardn en el Programa “Hipatia-
UCQO” de mentoria Universitaria, impulsado por la Universidad de Cérdoba y la

Delegacion Territorial de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional en Cérdoba.
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.....

s A s 14
El dia 29, Reunién con Directora de FUNDECOR, la Directora Gral. de
Empleabilidad, y Vicerrector de Formacién Continua, Empleabilidad y

Emprendimiento. Se trata de una primera toma de contacto y de establecer futuras

colaboraciones

A esta reunién se unen las investigadoras que, con la participacién del Consejo Social,
realizan un estudio de Tendencias Adictivas Sin Sustancias (TASS)
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et o
El Presidente recibe a la egresada de la UCO, Elisa Vega, nimero uno de Espafa

en Ingenieria Forestal, aprovecha para afelicitarla y hacerle entrega de Medalla
Conmemorativa del Consejo.

Diputacién de Cérdoba. Acto de
clausura y entrega de premios de
Territorio Social Cérdoba 2023.

Participan ~ representantes  de
Mancomunidades y Municipios

de la Provincia de Cérdoba.

Enel animo de colaboracién con el

CORO Sy, ark Aula de Msica, se le hace entrega

BB BN . AVERROES

de Enara que ha sido disefiada
por el técnico del Consejo Social,
Alberto Domingo.
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Este mismo dia se celebra reunién con el Grupo de Expertos de Criminologia para

tratar sobre las Jornadas que se celebrardn el préximo mes de abril, en el marco del

compromiso adquirido, por el Consejo Social, con los estudios de Criminologia.

El Comité de Expertos en Criminologia del Consejo Social, integrado por profesores
de las 4reas de Derecho Constitucional, Derecho Penal, Derecho Administrativo,
Psicologia, Abogados expertos en la materia, los Colegios Profesionales dela Abogacia,
Psicologia, Trabajo Social, Educacién Social y representantes de estudiantes de los
centros donde se imparten ensefianzas relacionadas con esta ciencia; han acordado
impulsar el Foro Social sobre Criminologia, que contendrd diversas actividades

durante los meses de abril a septiembre de 2023.

ABRIL 2023
11 de abril.

El Presidente participa en la EPSB en la Jornada sobre Nueva Mineria Metélica en el
norte de Cérdoba’. El objetivo de la cita es dar a conocer los posibles recursos mineros
del norte de la provincia de Cérdoba y las alternativas reales de aprovechamiento
presentes y futuras ante la creciente demanda de materias primas estratégicas para
Espafia y Europa.
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Inauguradas por el rector de la UCO; el alcalde de Belmez; el delegado territorial de
Economia, Hacienda y Fondos Europeos y Politica Industrial y Energia de la Junta
de Andalucia en Cérdoba; el presidente del Consejo Social de la UCO; y el director
de la ESPB.

En horario de tarde comparte con la

JORNADAS [E
MINERIA Y SOCIEDAD

Asociacién de Ucranianos conferencia

para conocer la historia de este pais.

s pamica 4 4
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LaFundaciéon INTEC organiza en Cérdoba el Congreso Internacional de Inteligencia
Artificial aplicada a la cadena agroalimentaria: Smartagrifood de la granja a la mesa
, con todas las instituciones y grandes empresas agroalimentarias y tecnolégicas en el

Comité Organizador. 29-30/06/2023 - Cérdoba

Hiterrey m HIBA‘

Espafia - Portugal Exposiciones y reunird a méds de 400

El evento se celebrari en el Centro de

especialistas de todo el mundo.

La sede del Consejo Social de la
Universidad de Cérdoba ha acogido
esta maflana la primera reunién del
comité organizador del Congreso
Internacional de Inteligencia
Artificial aplicada a la Cadena
Agroalimentaria, que se va a celebrar
en la capital cordobesa los préximos 29
y 30 de junio, segtn ha explicado Juan
Francisco Delgado, vicepresidente
ejecutivo de la Fundacién Europea
para la Innovacién, que organiza ese

encuentro.
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ON-

INDUSTRY!

111 Encuentro Profesional
de la Industria 4.0
Colaborativa

12 de abril.

2N

El Secretario asiste, igualmente, a “On Industry”, la
feria de Innovacién referente en Europa que durante
los dias 12 y 13 se celebra en Cérdoba.

Los principales sectores a los que se dirige la nueva
edicién de On Industry son: Aerondutico, cemento,

alimentacién, automocion y energia.

El Presidente asiste en Vigo a la Asamblea General de la Conferencia de Consejos

Sociales de las Universidades Espafiolas.

https://www.farodevigo.es/gran-vigo/2023/04/13/arranca-cumbre-consejos-
sociales-universidades-85937632.html

https://valenciaplaza.com/consejos-sociales-universidades-corregir-carencias-losu
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Los Consejos Sociales de las universidades piden corregir las “carencias” de la LOSU

La Conferencia de Consejos Sociales de las Universidades Espafiolas (CCS),
que aglutina a los consejos de todas las universidades publicas y a los 6rganos de
representacién de universidades privadas, ha pedido a las comunidades auténomas
que corrijan “las carencias” de la nueva Ley Orgdnica del Sistema Universitario
(LOSU) para mejorar la participaciéon de la sociedad ya que “no responde a las

necesidades actuales”.

En el marco de las Jornadas anuales que la Conferencia ha celebrado en Vigo, la CCS
ha ofrecido a los parlamentos y gobiernos autonémicos su colaboracién para procurar
que el desarrollo normativo de la LOSU a nivel regional corrija “en la medida de lo
posible, las carencias y defectos de la norma bdsica, dentro de los margenes que en

ella se establecen”.
13 de abril.

I Jornada de Ciberseguridad. Organizada por el Aula de Ciberseguridad de la
Universidad de Cérdoba con la colaboracién del Consejo Social. Asisten el Presidente

y Secretario.

DR Encuentro que pretende reunir a

U‘] FORUM grandes personalidades del sector
para compartir nuevas ideas,
fomentar sinergias y continuar
aprendiendo en un drea cada vez
mds necesaria en la vida cotidiana

y empresarial.

pynie
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El objetivo de la jornada es motivar y concienciar de la necesidad de investigadores
y profesionales frente a las nuevas amenazas, asi como potenciar la colaboracién

publico-privada.

Asociacion de Debate Dilema: Torneo 3 Culturas. El Presidente asiste y participa
en este Torneo que se celebra durante los dias 13, 14 y 15 con la colaboracién del

Consejo Social.

Un evento que se consolida por su calidad, excelencia y que alcanza su XIII edicién
con ilusién y la conviccién de la importancia de la formacion integral y transversal

del estudiantado.
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15 de abril.

Se clausura el Torneo de Debate 3 Culturas que se inicié el pasado dia 13. En esta

ocasion en la Facultad de Filosofia y Letras y en la Casa Arabe.

Fiesta Patronal San Raimundo de Pefnafort. Facultad de Derecho y Ciencias

Econémicas y Empresariales.
A este evento, como cada afio, asiste el Presidente.

https://www.uco.es/servicios/actualidad/noticiasactualidaddia/item/149433-1a-
facultad-de-derecho-y-ciencias-economicas-y-empresariales-celebra-la-festividad-

de-sus-patrones-san-raimundo-de-penafort-y-san-vicente-ferrerrlang=es

La Facultad de Derecho y Ciencias Econémicas y Empresariales de la UCO ha
celebrado esta mafiana el acto de conmemoracién de sus patrones, San Raimundo de
Pefiafort y San Vicente Ferrer. El Salén de Grados de la Facultad ha sido el escenario

e&////“ ”'f@\
o
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de esta celebracién en la que se han entregado los Premios Extraordinarios de Grado
y los Trabajos de Fin de Grado del curso 2021-2022, los diplomas de Mencién de

Excelencia Académica, asi como reconocimientos al profesorado y personal jubilados.

Se inicia la primera sesién del
Foro Social sobre Criminologia
en el Colegio de la Abogacia de
Cérdoba.

Encuentro con Empresarios en

TN

la Brigada Guzmin el Bueno,
Jornada de presentacion de las
capacidades  profesionales  del

personal militar.
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24 de abril.

El Presidente participa en una clase de Psicologia, en la Facultad de Ciencias de la

Educacién, para tratar la vertiente juridica de esta actividad profesional.

Este mismo dia se retine con expertos y formadores en debate universitario para

conocer el proyecto sobre habilidades transversales llamado Comunidad Joven de la

UCO.
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25 de abril.

Reunién con representantes de empresas que colaboran con la Fundacién Marcelino

Champagnat

Este mismo dia se celebra la cuarta edicién del “Salmorejolech 2023. El Presidente
asiste al acto de inauguracién donde hace entrega, a las empresas colaboradoras, de
Medalla Conmemorativa.

https://www.uco.es/servicios/actualidad/sociedad/item/149653-el-aula-de-
software-libre-de-la-universidad-de-cordoba-organiza-el-congreso-tecnologico-
salmorejotech?lang=es

Este evento estd organizado por el Aula de Software Libre de la Universidad de
Cérdoba que reunird a estudiantes y profesionales del sector, para disfrutar de

ponencias sobre las tecnologias mds actuales en el mundo del desarrollo.
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El Aula de Software Libre de la Universidad de Cérdoba organiza la cuarta edicién
del congreso tecnolégico denominado Salmorejolech. Tendra lugar el viernes 28 de
abril en el salén de actos del Rectorado de la Universidad de Cérdoba. Durante ese
dia, Cérdoba serd el punto de encuentro de estudiantes, profesionales cordobeses e
invitados de otras partes del pais.

Las ponencias estin impartidas, en su mayoria, por egresados de la Universidad de
Cérdoba y antiguos miembros del Aula, que actualmente trabajan para empresas
o start-ups de Madrid, Barcelona, San Francisco o la propia Cérdoba, entre otras.
Con esto, el Aula de Software Libre quiere hacer una apuesta por poner en valor sus
actividades como complemento a la formacién académica que reciben los estudiantes

de 1a UCO.

El congreso se enmarca dentro de las politicas de proyeccién social y cultural de la
Universidad de Cérdoba, que desarrolla a través de sus Aulas Universitarias, y que
reafirman su compromiso por la transferencia de conocimiento entre la sociedad y
las empresas. La idea es que este evento sirva también como una oportunidad para
conocer a nuevos profesionales o abrirse a nuevas ofertas laborales.

El Secretario del Consejo Social participa este dia, impartiendo una ponencia, en la
Jornada que, con motivo de el Dia de la Seguridad y Salud, se celebra en el Campus

de Rabanales.

. e
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28 de abril.

Se inicia la Jornada de trabajo de Salmorejolech 23, a la que, igualmente asiste el

Presidente del Consejo Social.

MAYO 2023

Se inicia el mes de mayo...
3 de mayo.

El Grupo de Artilleria de Campaiia de la Brigada Guzmadn el Bueno X del Ejercito de
Tierra, en la festividad del 2 de mayo, distingue al Presidente del Consejo Social con
el titulo “Artillero de Honor”, por su activa participacién en acciones de formacién
y fomento de la empleabilidad del personal de tropa profesional de dicha unidad
militar, desarrolladas por este Consejo junto a la Fundacién publica universitaria

Fundecor.
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4 de mayo.

Reunién de la Comisién de
Coordinacién del Consejo Social
donde se estdn preparando los temas
que habrédn de debatirse, y en su caso
aprobarse, en el préximo pleno del

10 de mayo.
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16 de mayo.

IT Sesién del Foro Social del Consejo Social de la UCO sobre Criminologia con
la Universidad de Cérdoba, en el Colegio de Abogados de Lucena hablando del

Tratamiento Judicial y Penitenciario de los Hechos Delictivos.
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19 de mayo.

Participacién del Secretario Consejero,
Fernando Chacén, junto con el Rector de
la Universidad de Cérdoba y el Consejero
de Universidades de la Junta de Andalucia
en la Feria Internacional de Defensa y

Seguridad de Espana.

19 de mayo.

Visita de la Secretaria del Consejo Social
de la Universidad de Murcia a la sede del

Consejo Social.

22 de mayo.

Reunién del Presidente del Consejo
Social con el empresario Sergio Sinchez
para hablar de innovacién y el relevo
generacional en el sector de la hosteleria
de Cérdoba.




-

23 de mayo.

El Presidente del Consejo Social de la Universidad de Cérdoba ha sido elegido
Secretario General del Foro de Consejos Sociales de las Universidades Publicas de

Andalucia en el pleno del Foro de Consejos Sociales celebrado el 12 de mayo en la
Universidad de Granada.

23, 25 de mayo.

El Presidente del Consejo Social acude a diferentes graduaciones: Facultad de Derecho

y Ciencias Econémicas y Empresariales, Facultad de Medicina y Enfermeria.
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El Consejo Social distingue con su medalla del aniversario al personal de la empresa
Sercolu en reconocimiento a su profesionalidad en el servicio a la Universidad de

Cérdoba.
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23 de mayo.

Premios Veteranos del sector de
la seguridad distinguiendo al
Presidente del Consejo Social por
su dilatada trayectoria de estudios
juridicos en esta materia durante
méds de treinta afios. Dicho
acto tuvo lugar en el Palacio de
Neptuno de Madrid.

25 de mayo.

Reunién de coordinacién de los
miembros de nuestro Gabinete,
Adela Soto, Rafaela Porras y
Francisco Saco con el Secretario
del Consejo Social, Fernando

Chacén.
29 de mayo.

Homenaje a los Directores que
han sido de la Escuela Politécnica
Superior de Belmez por la
peculiaridad de la gestién del
Centro. Representados por Prof.
José Maria Fernindez, el director
actual, Prof. José Ramén Jiménez
Romero y la Profa. M2 Fitima

Moreno Pérez, subdirectora.
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30 de mayo.

Reunién con el General jefe de la brigada Guzman el Bueno X del Ejército de Tierra,
los Coroneles y del Suboficial Mayor para tratar sobre colaboracién en empleabilidad

de los militares que terminan su compromiso y otras posibilidades de cooperacién del

ejército con la Universidad de Cérdoba.

JUNIO 2023
1 de junio.

Recepcién a empresarios del sector bodeguero, Grupo de Empresas Pérez Barquero

que, junto al Grupo de Investigacién Viticultura y Enologia (Vitenol), dirigido por el
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catedrdtico Juan José Moreno, trabajan en un proyecto de I+D+i. cuyo objeto ha sido
buscar nuevas herramientas que permitan hacer frente a las consecuencias del cambio

climatico en la crianza de los vinos finos tradicionales de Andalucia.

El Presidente ha entregado la medalla del XXXV aniversario de su fundacién
y cincuentenario de la UCO al grupo de empresas Pérez Barquero y al grupo de
investigaciéon AGR146 - Vitenol por la colaboracién en materia de transferencia e

innovacion.

Las empresas del Grupo Pérez Barquero son referentes por su implicacién en el
desarrollo de la industria agroalimentaria de la provincia de Cérdoba. Su colaboracién
con la Universidad y, en particular, con los miembros del Grupo Vitenol (http://www.
uco.es/investiga/grupos/vitenol/) se remonta a comienzos de los afios ochenta del
siglo pasado, cuando se iniciaron las investigaciones sobre la identificacién, seleccién
y caracterizacién de levaduras enoldgicas para la fermentacién y la crianza bioldgica
de los vinos de Montilla-Moriles.

https://www.uco.es/servicios/actualidad/acuerdos/item/150336-medalla-de-
oro-del-consejo-social-al-grupo-de-empresas-perez-barquero-y-al-grupo-de-

investigacion-agrl46-vitenol

@

Este mismo dia, el Presidente
y Secretario celebran este
dia reunién virtual con el
Presidente y Secretario de la

UPN para coordinar acciones

de colaboracién.
llll En jornada de tarde, el

Consejo  colabora con la
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Clausura del XV Ciclo de Conferencias del Aula de Religién Humanismo y Cultura:
“La Memoria de Europa en un Mundo Global™

-

En el transcurso de este evento el Presidente ha hecho entrega de la Medalla
Conmemorativa del Cincuentenario de la Universidad de Cérdoba y XXXV
Aniversario del Consejo Social.
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5 de junio.

El Presidente asiste a la Gala del Medio UCO-Medio Ambiente

https://www.uco.es/servicios/actualidad/noticiasactualidaddia/item/150325-1a-
universidad-de-cordoba-celebra-la-gala-uco-medio-ambiente-2023-en-la-que-

reconoce-el-compromiso-ambiental-de-su-comunidad-universitariarlang=es

Con motivo de la celebracién del Dia Mundial del Medio Ambiente se ha celebrado
la Gala UCO — Medio Ambiente con el objetivo principal de agradecer y reconocer
publicamente el compromiso ambiental de la comunidad universitaria. La primera

edicién de este evento surgié en 2021, coincidiendo con el vigésimo aniversario del

Area de Proteccién Ambiental de la Universidad (SEPA).

Organizada por el Vicerrectorado de Campus Sostenible, a través de su drea de
Proteccién Ambiental, la gala, ha tenido lugar en el salén de actos del Rectorado
de la UCO y ha contado con la presencia de diversas autoridades y representantes
relacionados con el medio ambiente en la provincia de Cérdoba.
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El Secretario asiste en Madrid al 6°

Taller del Proyecto Tecnolégico de

laBLET. La estrategia tecnolégica
. constiturd el eje central y servird
_/}" 5;115'_%(':{;3 \.ng_%%lés de impulso para la implantacién
de las nuevas tecnologias 4.0 mds
adecuadas para que la futura Base
Logistica constituya una verdadera
transformaicén del sostenimiento

de alta especializacién del ET.
8 de junio.
Gala Ucoemprende

26 proyectos y 37 futuros
empresarios  han  alcanzado
la fase final de un programa
destinado al fortalecimiento de
los emprendedores vinculados a
la Universidad de Cérdoba, que
encabeza la organizacién con
el respaldo de la Diputacién de
Cérdoba y la gestién de Fundecor.
El presupuesto de esta novena
edicién ha alcanzado los 124.525

€uros.




04 d

https://www.eldebate.com/espana/la-voz-de-cordoba/economia/20230609/estos-

son-ganadores-emprendeuco_120421.html

La Junta considera que la Universidad es un “pilar bdsico” para dinamizar el
emprendimiento.  https://www.europapress.es/esandalucia/cordoba/noticia-junta-
considera-universidad-pilar-basico-dinamizar-emprendimiento-20230608212948.
html

Graduacién de la XI promocién de Enfemeria, Facultad de Medicina y Enfermeria
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La ceremonia ha sido presidida por el vicerrector de Salud y Bienestar de la Comunidad
Universitaria de la Universidad de Cérdoba, Rafael Solana Lara, acompafiado del
decano en funciones del centro, Fernando Labella Quesada, junto al resto del equipo

decanal y el presidente del Consejo Social de la UCO, Francisco Mufioz Usano.
12 de junio.

Acto de graduacién de UCOincluye, el segundo curso universitario de capacitacién

profesional para jévenes con discapacidad intelectual.

El Salén de Actos de la Facultad de Ciencias de 1a Educacién y Psicologia ha acogido
el acto de graduacién de los diecisiete estudiantes que han cursado esta segunda
edicién. El acto ha estado presidido por el rector, Manuel Torralbo Rodriguez, que
ha estado acompaifiado de la directora de Programas con Universidades y Promocién
de Talento Joven de Fundacién ONCE, Isabel Martinez Lozano; junto al presidente



Consejo Social
96

del Consejo Social, Francisco Mufioz Usano; la vicerrectora de Igualdad, Inclusién
y Compromiso Social, Sara Pinzi; y la decana de la Facultad, M.2 del Mar Garcia
Cabrera.

13 de junio.

Empresas contratistas destacan que la Base Logistica es sobre todo “un proyecto de

colaboracién publico-privada”

Gerardo Sinchez Revenga, ha destacado que la futura Base Logistica del Ejército
de Tierra (BLET) que se instalard en Cérdoba es, sobre todo, “un proyecto de

colaboracién publico privada”.

Asi lo ha subrayado, en declaraciones a los periodistas poco antes de participar en
Cérdoba en el Encuentro Empresarial CECO-Aesmide, cuyo objetivo es que las
empresas asociadas a Aesmide, integrada por 70 pymes y grandes empresas de todo
el pais, un 16% de ellas andaluzas, como la cordobesa Magtel, vean las opciones de
invertir en proyectos en Cérdoba ligados a la BLET, conozcan las posibilidades que
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ofrece Cérdoba y realicen un primer contacto directo con las empresas miembro de la

Confederacién de Empresarios de Cérdoba (CECO).

14 de junio.

Acto conjunto de Toma de Posesién
del Mando de la Comandancia de
Cérdoba, por el Ilmo. Sr. Coronel D.
Ramén Maria Clemente Castrejon, y
de conmemoracién del 179 aniversario
de la fundacién de la Guardia Civil.

Concluye una nueva edicién del
Programa Hipatia

Mids de 130 estudiantes de altas
capacidades asistieron al acto de
clausura del Programa Hipatia,
una iniciativa de mentoria
universitaria para escolares de altas
capacidades intelectuales de la
provincia de Coérdoba, impulsada
por la Universidad de Cdérdoba y la
Delegacion Territorial de Desarrollo

Educativo y Formacién Profesional en

Cérdoba.

21 de junio.

El Rey de Espafia recibe la médxima condecoracién de la Universidad de Cérdoba: la

Medalla de Oro Averroes (Dia 21)
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https://sevilla.abc.es/andalucia/cordoba/rey-espana-recibe-maxima-condecoracion-

universidad-cordoba-20230620175658-nts.html

ElRey Felipe VI harecibido este martes la Medalla de Oro Averroes de la Universidad
de Coérdoba, mixima distincién de la institucién universitaria cordobesa, de manos
del rector de la UCO, Manuel Torralbo Rodriguez. Al acto, celebrado en el Palacio
de Congresos de Cérdoba, han asistido el presidente del Consejo Social, Francisco
Muiioz Usano; el equipo rectoral al completo, asi como integrantes del Consejo de
Gobierno y los exrectores José Pefia Martinez, José Manuel Roldin Nogueras y José

Carlos Gémez Villamandos.
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21 de junio.

Salén de Columnas. 32 Sesién Foro Estudios Criminologia

Sesi6én desarrollada en formato “Mesa Redonda” en la que el Presidente actia de
moderador. Ponentes de gran relevancia han intervenido en el tema “Experiencias
innovadoras de los Colegios Profesionales en la Prevencién e Investigacion del

Delito”.

En esta Sesion se ha hecho entrega de Medallas conmemorativas del Consejo Social

a los ponentes y participantes més relevantes.
22 de junio.

Visita el Consejo Social el recién nombrado Teniente Coronel del Grupo de
Artilleria de Campafia (GACA X), acompafiado del Suboficial Mayor. Encuentro
paraestudiar tipos de actividades y colaboracién relacionado con la formacién y apoyo
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a la empleabilidad de la tropa que finalizan sus contratos.
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27 de junio.

Celebracién del Smart Agrifood
Summit, el mayor evento de
innovacién y digitalizacién de
la cadena agroalimentaria en

Europa.

Celebracién del Smart
Agrifood Summit que, bajo el
sobrenombre ‘De la granja a la
mesa’, busca ser un referente
en Espafia en innovacién
con la  promocién  del
emprendimiento y las startups
en el campo emergente de
la nueva economia digital,
especialmente en la aplicacién
de la inteligencia artificial. El
objetivo es crear un ecosistema
en Cérdoba que perdure y cree

riqueza en la region apoyando

la innovacién, los emprendedores y las startups relacionados con los sectores

agricola, ganadero, pesquero y de restauracién, con el respaldo de las tecnologias

emergentes

Fundecor e Innolivar, premios a la Innovacién Social en las Universidades Publicas

de Andalucia (Dia 26)

La Fundacién para el Desarrollo de la provincia de Cérdoba (Fundecor) y el proyecto




Consejo Social

Innolivar han sido hoy premiado en la XI edicién de los Premios de Implicacién

Social en las Universidades Publicas de Andalucia, que son convocados por el Foro
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de Consejos Sociales de las Universidades Publicas Andaluzas. Fundecor ha sido
la galardonada en la categoria de Empresa con Proyeccién Social, mientras que

Innolivar lo ha sido en la de Investigacion.

https://www.europapress.es/andalucia/noticia-fundecor-innolivar-premios-
innovacion-social-universidades-publicas-andalucia-20230626184353.html

El jurado ha estado compuesto por Rocio Reinoso, presidenta del Foro de Consejos

Sociales de las Universidades Publicas de Andalucia; Francisco Mufoz, vicepresidente

3 .a'l' 1
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del Foro; Francisco Vafid, presidente de la UJA; Javier Gonzélez de Lara, presidente
de la CEA; Ramén Herrera de las Heras, SGU de la Junta de Andalucia; Pablo
Cortés Achedad, SGI de la Junta de Andalucia, y Carmelo Rodriguez Torreblanca,
presidente de AUPA.
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27 de junio.

Asamblea General ASFACO. 45 Aniversario y toma de posesion del nuevo Presidente
Sr. Miguel A. Tamarit.

https://www.diariocordoba.com/cordoba-ciudad/2023/06/27/miguel-angel-
tamarit-sustituye-jesus-89207345.html

El Consejero Social Francisco Castején
Riber, empresario de la firma de “Pienso

y Mascotas”, lider en ventas de internet,

Francisco Castejon 1

10 P Moo impartié una interesante conferencia en
el foro de lideres de la revista Andalucia

Econémica.
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JULIO 2023

8 de julio.

Reunién preparatoria de actividad es de Inteligencia y Prospectiva, promovidas por
el Consejo Social de la Universidad de Cérdoba, que reunié a expertos en la materia
e impulsard actividades de investigacion y transferencia. Su responsable serd el Prof.

Manuel Moyano.

Se guarda un minuto de silencio en memoria de la Profesora Eva Maria Vizquez

Goémez.
27 de julio.

Reunién de la Comisién de Coordinacién de nuestro Consejo Social en sesion
ampliada para avanzar en el proceso de aprobacién de cuentas del ejercicio 2022 de la
Universidad de Cérdoba después de la reunién de la semana anterior con los auditores

externos.



-

AGOSTO 2023

5 de agosto.

Visita de los representantes de la Organizacién Internacional del Trabajo de Colombia,
a peticién del Ministerio de Educacién, Formacién Profesional y Deportes, para

tratar temas de Formacién Profesional
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SEPTIEMBRE 2023

7 de septiembre.

El presidente del Consejo Social ha sido nombrado Consejero de Honor de la Real

Sociedad Econémica Amigos del Pais de Cartagena e invitado a firmar en el libro
de resefias de la entidad. En la Universidad de Verano UVOJE 23 impartié la

conferencia: digitalizacién, formacién de los jévenes y universidad.




.

En la presentaciéon de la Researchers Night 2023, donde 392 investigadores e
investigadoras participan en 67 actividades a lo largo del mes de septiembre, y en 18

espacios diferentes de la provincia de Cérdoba, con motivo de la Noche Europea de

los Investigadores.

El Rector de la Universidad de Cérdoba y el presidente del Consejo Social en una
reunién de trabajo y coordinacién de actividades con motivo del inicio del curso

académico.
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12 de septiembre.

El presidente del Consejo Social de la UCO ha visitado al equipo del Servicio de

Informaitica de la Universidad para agradecer la dedicacién y la profesionalidad de

estos miembros de la UCO hacia el Consejo y demds 6rganos universitarios.

19 de septiembre.

Reunién de la Comisién de Asuntos Académicos y Econémicos del Consejo Social
para la aprobacién del dictamen sobre las cuentas del ejercicio 2022 de la Universidad

de Cérdoba, entre otros asuntos.
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21 de septiembre.

Pleno de Consejo Social donde
aprobamos las cuentas de la
Universidad de Cérdoba del ejercicio
2023, y reclamamos el cumplimiento
de los cédigos éticos en la universidad

y en todos sus colaboradores.

OCTUBRE 2023
5 de octubre.

La radicalizacién violenta y el terrorismo centran la cuarta sesion del Foro Social sobre

Criminologia del Consejo Social de la Universidad de Cérdoba.
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6 de octubre.

El presidente del Consejo Social
asiste a un coloquio con el ministro
de Universidades, Joan Subirats, con
motivo del 50 aniversario de la UNED
donde se hablé de los retos de la LOSU
y el papel de los Consejos Sociales.

17 de octubre.

Miembros de la nueva Directiva de la
Asociacién Juvenil de Debate Dilema
han visitado el Consejo Social para
exponer sus proyectos y el debate con
el Modelo de Naciones Unidas de la
Universidad de Cérdoba a celebrar los

proximos dias 24 a 26 de noviembre en

su 72 edicién .
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El grupo de organizadores del CONEF-24 congreso nacional de estudiantes de fisica
que se celebrard en Cérdoba del 7 al 9 de marzo de 2024 ha visitado el Consejo Social

para tratar de la colaboracién en dicho evento

18 de octubre.

Asistimos a la celebracién en el rectorado
de la UCO un nuevo Taller sobre la Base
Logistica del Ejército de Tierra como

motor del sostenimiento del mismo. Aqui

toma relevancia la labor de investigacién

de 1a UCO.

El presidente del CS visité al delegado
del gobierno de Andalucia en Cérdoba
Adolfo Molina tratando asuntos de interés

comun de nuestra provincia y nuestra

% k Universidad.
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27 de octubre.

La prestigiosa editorial cordobesa
Anfora Nova, dirigida por José Maria
Molina, miembro del Consejo Social
de la Universidad, cumplié treinta
y cinco afios de fructifera actividad
cultural en cuyo acto recibieron
la  medalla conmemorativa del

cincuentenario de la Universidad.
28 de octubre.

El Consejo Social de la UCO ha
sido invitado por el Ayuntamiento de
Cabra a asistir a la inauguracién del
curso escolar de dicha ciudad y al acto
de homenaje al profesorado jubilado
ademds de mantener una reunién de

trabajo con el equipo municipal y con

el FISIDEC
31 de octubre.

El Presidente del Consejo Social ha
acompafiado al Cuerpo de Policia
Local de Cérdoba al que felicitamos
en la fiesta de su Patrén y con el que

hay colaboracién en el Programa

UCO Seguridad.
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NOVIEMBRE 2023
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9 de noviembre.

El Colegio de Psicélogos de
Andalucfa ha celebrado su
Noche De La Psicologia, en la
que premiaron al profesor de la
Universidad de Coérdoba, Juan
Antonio Moriana, acompafado
por el Rector de la Universidad
y el presidente del Consejo
Social, junto a la presidenta de la

delegacién de Cérdoba del Colegio
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16 de noviembre.

Reunién preparatoria del Foro Social sobre Ciencias de la Salud celebrado en el

Consejo Social con expertos del sector.

24 de noviembre.

El Consejo Social distinguido con
el Premio Guzmin el Bueno de la
Brigada X del Ejército de Tierra por
su colaboracién con dicha unidad y la
promocién de la cultura de defensa.
Este se entregard en la parada militar
del 8 de diciembre en la base de Cerro

Muriano
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25 de noviembre.

El Secretario y el Presidente del Consejo Social y el Vicerrector de Transformacion

Digital han acudido a la entrega de los premios de la Fundacién Progresa en la

localidad de Pefiarroya con varios alcaldes de la comarca del Alto Guadiato.

27 de noviembre.

El secretario del Consejo
Social Fernando Chacén
intervino en una jornada
sobre la base logistica
del Ejército de Tierra
organizada por el parque
tecnolégico Rabanales
21 sobre su experiencia

empresarial en la materia
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28 de noviembre.

El presidente del Consejo Social de la Universidad de Cérdoba y el Prof. José Albert
clausuraron y entregaron los trofeos del Debate modelo Naciones Unidas organizada

por la Asociacién de Debate Dilema a la que se le expresé el apoyo del Consejo Social

a las actividades del aula, asociaciones y clubes

El presidente del Consejo Social
de la Universidad de Coérdoba ha
sido invitado por la Liga de Futbol
Profesional  para  impartir una
ponencia durante la cual también
explicé la finalidad de este 6rgano y su
programa UCOseguridad.
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DICIEMBRE 2023
5 de diciembre.

Reunién con representantes de
los consejos de estudiantes de
Filosofia y Letras y de Derecho y
Empresariales, para entrega de 4
fascimiles de revistas estudiantiles
de los centros de la década de
los 80. Se ven necesidades de la

representacioén estudiantil
9 de diciembre.

Dos de los tres equipos miembros
del Aula de Ciberseguridad vy
Redes de la UCO pasaron a la
final de la V edicién de la National
Cyber League de la Guardia Civil
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12 de diciembre.

La Comisién de Coordinacién del Consejo Social se retine para preparar los trabajos

de las comisiones de actividades, académica y econémica para el préximo pleno que

se prevé el dia 21

En la parada militar celebrada en la Brigada X del Ejército de Tierra se procedié a
la entrega al Consejo Social de la UCO del premio Guzmin el Bueno concedido
por su colaboracién en materia de cultura de Defensa tecnologia dual y atencién al

empleabilidad del personal militar



Consejo Social
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12 de diciembre.

El Consejero Secretario
Fernando Chacén asiste a la
eleccién de delegado del curso
de UCOINCLUYE vy explica
su experiencia de representante

estudiantil
14 de diciembre.

El representante del consejo de
estudiantes de la Facultad de
Ciencioas de la Educacién vy
Psicologia, Antonio Jestus Bersabe
ha mantenido una reunién con el
presidente del Consejo Social para
tratar asuntos de dicho colectivo
asi como ayudas a la empleabilidad
y conocimiento de titulaciones

como educacién social

Dentro del programa UCO
Seguridad oficiales en formacién
de la Policia Local de Cérdoba han
visitado el Consejo Social donde
han tratado temas de deontologia
profesional e imagen social del

servicio publico de seguridad
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15 de diciembre.

Durante el encuentro anual del Colegio de Economistas de Cérdoba, se impuso al

presidente del Consejo Social, Francisco Muifioz Usano la Insignia de Oro de dicha

corporacién por su aportacién a la innovacién y el desarrollo econémico de nuestra

provincia. En dicho acto intervino el experto del Foro Unico del Consejo, General

de Divisién José Carlos de la Fuente Chacén, qué diserté sobre las consecuencias
» q

econémicas para la provincia de la Base Logistica del Ejército.
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18 de diciembre.

El secretario del Consejo Social asiste a la Chocolatada en la Facultad de Ciencias de
la Educacién y Psicologia donde ha colaborado el Consejo Social. La recaudacion ird

destinada a la Fundacién Marcelino Chapagnat




19 de diciembre.

Representantes del Colegio de Trabajo Social han mantenido una reunién con el

Consejo Social para tratar posibles colaboraciones.

21 de diciembre.

ElConsejo Social se muestra
satisfecho y expresa su
felicitacién a la catedritica
Pilar Dorado que ha sido
nombrada por el ejército
de tierra nueva embajadora
de la marca ejéreito, con
lo que se reconoce la valia
tecnolégica 'y  humana

del equipo docente e
investigador de 1a UCO
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21 de diciembre.

El Consejo Social celebra su ultimo Pleno del afio 2023. Entre otros asuntos, se

aprueban los presupuestos del Consejo Social y de la Universidad de Cérdoba para

2024, asi como el Plan de Actividades del Consejo.
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Magdaleno . \
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. Estudio sobre Tendencias Adictivas sin Sustancias de los

6venes de la Provincia de Cérdoba. Estudio TASS

El proyecto TASS tiene como objetivo identificar la adiccién de nifios, jovenes
y adolescentes a los distintos dispositivos méviles y opciones de juego online
y presenciales para asi contribuir al desarrollo de propuestas de prevencién e
intervencién psicolégica que mejoren el bienestar social y emocional de este grupo

de la poblacién.

Es un proyecto financiado por la Diputacién de Cérdoba y el Consejo Social y
promovido por este dltimo.

Las fases del Proyecto de investigacién que tiene una duracién de dos afios son:
* Recogida de informacién en centros educativos de la provincia de Cérdoba.
* Analisis de los datos recogidos.

* Estadisticas, resultados y difusién del informe fina

Reunién de coordinacién del Equipo de trabajo

Las investigadoras, Rosario Ruiz y Valentina Lucena, de la Facultad de Ciencias de la
Educacién son las responsables del estudio que ha encuestado a mds de 2400 jévenes
de la provincia.
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3. Foro Social Sobre Criminologia

En el afio 2023 se desarrolla un Foro Social sobre Criminologia en forma de
mesas redondas con la participacién de expertos de las materias mds significativas
que configuran esta drea de conocimiento. El objetivo fue difundir esta ciencia,
propiciando un mayor conocimiento en el estudiantado, investigadores y profesionales
que permitié crear un escenario de interés apropiado para la creacién de acciones
formativas regladas y sostenibles.

Las Fechas de las sesiones fueron:

1. Primera Sesién: abril de 2023
Segunda Sesién: mayo de 2023
Tercera Sesién: junio de 2023

Cuarta Sesién: octubre de 2023

CUE S [

Quinta Sesién: noviembre de 2023
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Las sesiones se realizaron en distintas sedes como el Colegio de la Abogacia, la
Facultad de Derecho y CC Econ. y Empresariales, el Colegio de la Abogacia de
Lucenay en el Consejo Social. Se prevé la realizacion de una publicacién del ciclo de

conferencias que se publicard en 2023.

En relacién a la Temaitica y contenidos de las sesiones, se programé una primera
sesién sobre “El Encuadre de la Criminologia como Ciencia”. Las siguientes tuvieron
como temadtica las Tendencias y Conductas Adictivas, los Cuerpos Policiales en
la Prevencién del Delito y la Investigacion y Afrontamiento de la Radicalizacion
Violenta y el Terrorismo, Experiencias Innovadoras de los Cuerpos Policiales en la

Prevencién e Investigacion del Delito y, por dltimo, el Tratamiento Judicial de los

Hechos Delictivos.
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. Foro Social Sobre Ciencias de la Salud

Lanueva Ley Orginicadel Sistema Universitario, ademds de reforzar las competencias
de supervisién del Consejo Social, establece una nueva linea de proyeccién del
conocimiento universitario y de relacién con la sociedad con el concepto de ciencia

abierta.

Con ese motivo, el Consejo Social de la Universidad de Cérdoba preparé la
celebracién de un Foro Social de Ciencias de la Salud con el objetivo de conseguir
una interlocucion directa entre docentes, investigadores y estudiantes con todos los
agentes del sistema de salud de nuestra sociedad provincial tanto publicos como
privados y de todas las ramas de Medicina, Enfermeria Fisioterapia, Psicologia,
Salud Alimentaria y Actividad Fisica.

Para conseguir ese objetivo, personal investigador y docente de la Universidad de
Cérdoba y representantes del dmbito de la salud se reunieron el 29 de noviembre, en la
Facultad de Medicina y Enfermeria de la UCO y debatieron sobre sobre la situacién del
sector, las necesidades de la sociedad cordobesa, el papel de la Universidad de Cérdoba
en el dmbito de la salud, en un entorno de Cérdoba como provincia de la salud.
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El foro fue inaugurado por el presidente del Consejo Social de la UCO, Francisco
Muiioz Usano; el presidente de la Diputacién de Cérdoba, Salvador Fuentes Lopera;
el vicepresidente del Foro Andaluz de Consejos Sociales y presidente del Consejo
Social de la Universidad de Mdlaga, Antonio Luis Urda Carmona; el director de
Salud y Bienestar de la Universidad de Cérdoba, Manuel Rich Ruiz y el decano de la
Facultad de Medicina y Enfermeria de la UCO, Luis Jiménez Reina.

En el encuentro se abordaron diversas cuestiones sobre un concepto amplio de salud

que integra la salud humana, la salud animal y la salud ambiental. En la actualidad,
hasta un 60 % de las infecciones humanas tienen origen zoonético y un 75% de
las enfermedades emergentes son de origen animal. Ejemplos tan recientes como la
pandemia de la COVID son claros de c6mo una enfermedad en los animales puede
causar una epidemia mundial en humanos y este concepto de una salud en sentido
amplio, cobra mds importancia en una provincia como Cérdoba donde el sector
agroalimentario es tan importante. Abordar la investigacién desde el enfoque “one
health” implica un trabajo colaborativo de integracién de la salud humana, salud

animal y salud medioambiental.

Estd prevista la publicacién de una edicién con las conclusiones del encuentro durante
2024.
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5. Noche Europea de los Investigadores

La Noche Europea de los Investigadores es un proyecto de divulgacién cientifica
promovido por la Comisién Europea dentro de las acciones Marie Skltodowska-Curie
del programa Horizonte Europa, coordinado en Andalucia por la Fundacién Descubre

con financiacién de la Consejeria de Universidad, Investigacion e Innovacién.

Durante el mes de septiembre se programan actividades de divulgacién cientifica en
toda la ciudad. El Consejo Social colabora con una de las actividades, los Patios de

la Ciencia.

En 2023 se celebraron 14 encuentros en este tipo de espacios, en los que la ciudadania
puede compartir un aperitivo con diferentes grupos de investigacién, que dan
a conocer cémo es su dia a dia y cudles son los ultimos avances en distintas dreas

cientificas en un entorno tan privilegiado como lo son los patios cordobeses.
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6. Proyecto Innova-D

Innovar consiste en generar valor al mercado o alasociedad, creando nuevos productos
o mejorando los existentes. La innovacién constituye por tanto un factor esencial de
competitividad, que favorece la creacién de empleo, el aumento de la productividad,
la satisfaccion de empleados y clientes, la creacién de nuevas ideas y, en definitiva, la

generacién de progreso econémico y social.

Innovar exige una cultura de innovacién basada en la curiosidad intelectual, el
trabajo en equipo, la aceptacion del cambio, la tolerancia al riesgo y el pragmatismo.
Tal cultura, aunque esencial, no se genera espontdneamente, pero se puede establecer,
mantener y fortalecer.

El Proyecto InnovaD se basa en tres elementos fundamentales, es decir, cultura de
innovacién, innovacién dual y oportunidades de innovacién; y consiste en desarrollar
en la provincia de Cérdoba una cultura de innovacién dual para competir con
posibilidades de éxito en las oportunidades de innovacién que se presentan en el
ambito de defensa y seguridad.
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7. Colaboracién en UCOIncluye

La Universidad de
Cérdoba, en colaboracién
con la Fundacién ONCE,
desarrolla anualmente
UCOlIncluye, una accién de
capacitacién profesional en
competencias sociolaborales
y personales para jévenes con
discapacidad intelectual. Es

un curso gratuito, impulsado

por la Unidad de Educacién
Inclusiva de la UCO con
financiacién del Fondo Social Europeo, y que tiene lugar, de forma presencial, en la

Facultad de Ciencias de la Educacién.

Los jévenes seleccionados, que deben tener entre 18 y 29 afios, reciben una formacién
de 420 horas (36 créditos) estructurada en 3 médulos. En el primero, se hace una
introduccién a la Universidad de Cérdoba, servicios que ofrece y politica de inclusion
educativa. El segundo versa sobre desarrollo emocional, cognitivo y social, asi como
apoyo y estrategias para la autonomia y vida independiente. Posteriormente, los
estudiantes abordan el médulo de habilidades laborales, con temdticas que varian
desde la prevencién de riesgos laborales a matematicas funcionales, lengua de signos o
inglés bédsico en entornos laborales. El Gltimo médulo es un seminario de preparacién
de pricticas en el que se realizard un disefio individualizado de itinerarios.

El Consejo Social colabora en esta iniciativa con la participacién personal de su
Secretario y la preparacién de algunas de las actividades.
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4. CONSEJO DE
GOBIERNO DE LA
UNIVERSIDAD DE
CORDOBA

El Consejo de Gobierno es el 6rgano que establece las lineas estratégicas y
programiticas de la Universidad, asi como las directrices y procedimientos para su
aplicacién en los dmbitos de la docencia y la investigacion, y respecto a los recursos

humanos y econémicos de la institucién.

Los miembros del Consejo Social en el Consejo de Gobierno de la Universidad de
Coérdoba, a 31 de diciembre de 2023, son:

¢ D. Fernando Chacén Giménez
e D. Juan Carandell Mifsut

* D@2 Francisco Castején Riber

Durante 2023 se celebraron 12 sesiones de Consejo de Gobierno, de las que once

fueron ordinarias y una fue extraordinaria. Las fechas de celebracién han sido:

- Sesién ordinaria 31/01/2023
- Sesién ordinaria 23/02/2023

- Sesién ordinaria 30/03/2023



-

- Sesién ordinaria 28/04/2023
- Sesién ordinaria 24/05/2023
- Sesién ordinaria 30/06/2023
- Sesién ordinaria 26/07/2023
- Sesién extraordinaria 28/07/2023
- Sesién ordinaria 28/09/2023
- Sesién ordinaria 27/10/2023
- Sesién ordinaria 24/11/2023

- Sesién ordinaria 21/12/2023

Para su funcionamiento, el Consejo de Gobierno podrd crear Comisiones,
permanentes o no permanentes. Las Comisiones estardn formadas por las personas
que para cada una se determina en el Reglamento, tratando siempre de asegurar,

en la medida de lo posible, el conocimiento de los asuntos que haya que tratar y la

diversidad de los integrantes de las mismas.
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La eleccién de los miembros de las Comisiones que lo sean como representantes de
un colectivo de Consejo de Gobierno se llevard a cabo por y entre quienes integran

dicho colectivo. En el resto de los casos, serdn elegidos por el Consejo de Gobierno,

a propuesta del Rector o Rectora, salvo otra previsién expresa.

En ambos casos se procurard, en la medida de lo posible, respetar el principio de

representacién equilibrada entre hombres y mujeres.

El Consejo Social de la Universidad de Cérdoba forma parte de las siguientes

Comisiones permanentes:

Comisién de Asuntos econémicos

Comisién de Asuntos estudiantiles

Comisién de Becas y Ayudas al estudio
Comisién de Calidad de los titulos

Comisién de Coordinacién de Campus
Comisién de Cultura y Proyeccion social
Comisién de Cooperacién y Solidaridad
Comisién de Formacién del Profesorado e Innovacién docente
Comisién de Formacién permanente

Comisién de Igualdad entre mujeres y hombres
Comisién de Informatica

Comisién de Innovacién y Transferencia
Comisién de Maisteres y Doctorado

Comisién de Planificacién y Organizacién académica




* Comisién de Politica departamental
* Comisién de Pricticas en Empresa y Empleabilidad

* Comisién de Programas nacionales e internacionales de movilidad

Ademis, cuando el asunto lo requiera, podrdn asistir miembros del Consejo Social a

cualquiera de las Comisiones de Consejo de Gobierno en calidad de invitados.
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5. CORPORACION

EMPRESARIAL DE
LA UNIVERSIDAD

DE CORDOBA

La principal razén de ser de Corporacién Empresarial de la Universidad de Cérdoba,
S.A. U, es conseguir una eficiente y eficaz puesta en valor de los activos obtenidos por
la Universidad de Cérdoba, asi como desarrollar las diferentes vias de colaboracién e

integracién de la Universidad de Cérdoba con su entorno socioeconémico.

El Consejo Social forma parte de la Junta General de Accionistas de la Corporacién
Empresarial de la Universidad de Cérdoba, S. A. U, ya que la forman todos los
miembros del Consejo de Gobierno de la Universidad de Cérdoba. En representacion

del Consejo asisten:
D. Fernando Chacén Giménez
D. Juan Carandell Mifsut

D. Francisco Castején Riber

De la misma manera el Consejo Social forma parte del Consejo de Administracion,

siendo vocal del mismo, su presidente, D. Francisco Mufioz Usano.



Las fechas de celebracién del Consejo de Administracién de la Corporacion
Empresarial de la Universidad de Cérdoba, S.A.U. durante 2023 han sido:

Sesi6n ordinaria 22/03/2023
Sesi6n ordinaria 22/06/2023
Sesién ordinaria 26/09/2023
Sesién ordinaria 28/11/2023

La fecha de celebracién de la Junta General de la Corporacién Empresarial de la

Universidad de Cérdoba, S.A.U. durante 2023 fue el 30 de junio de 2023.
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6. FUNDACION
PARA EL
DESARROLLO DE
LA PROVINCIA
DE CORDOBA
(FUNDECOR)

La misién de la Fundacién Universitaria para el Desarrollo de la Provincia de Cérdoba
es la de promover el empleo y el emprendimiento, poniendo en comunicacién la
Universidad con las empresas, asi como la de contribuir ala mejora de la competitividad
de las empresas, mediante la formacién, la innovacién y el desarrollo tecnoldgico, de
conformidad con los fines de la fundacién y que redunden en beneficio de la Provincia
de Cérdoba y la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Forma parte del Patronato de la Fundacién para el Desarrollo de la Provincia de
Cérdoba el Presidente del Consejo Social de la Universidad de Cérdoba.

Igualmente, en el Comité Asesor estd representado el Consejo Social a través de su

consejero D. Francisco Castején Riber.
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Las fechas de celebracién del Patronato de la Fundacién para el Desarrollo de la

Provincia de Cérdoba han sido durante el afio 2023 las siguientes:
Reunién celebrada el 27/02/2023
Reunién celebrada el 23/06/2023
Reunién celebrada el 25/10/2023
Reunién celebrada el 14/12/2023
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7. CONFERENCIA
DE CONSEJOS
SOCIALES DE IAS
UNIVERSIDADES
ESPANOLAS.

La Conferencia de Consejos Sociales de las Universidades Espafiolas es una asociacién

que aglutina a los Consejos Sociales de las universidades publicas y a los consejos y
patronatos de las universidades privadas.

Actualmente forman parte de ella 48 universidades publicas y 8 universidades
privadas.

La Asociacion se constituy6 el 10 de marzo de 2005 en Las Palmas de Gran Canaria
con el objetivo de facilitar la colaboracién entre los diferentes Consejos Sociales y

promover el didlogo y la reflexién sobre la Educacién Superior.

La Conferencia estid dotada de plena personalidad juridica y capacidad de obrar.

Entre sus funciones, de acuerdo con sus Estatutos, destacan:

* Apoyar la actuacién de los Consejos como interlocutores entre las

universidades y la sociedad.
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* Promover la colaboracién e intercambio de experiencias entre estos érganos,

en particular en lo que se refiere al Espacio Europeo de Educacién Superior.

*  Cooperary colaborar en las iniciativas de los Consejos referidas a las relaciones
entre las Universidades y la Sociedad.

* Impulsar actividades que permitan reforzar la presencia y participacion de los

Consejos, tanto en la Sociedad como en la Universidad.

En definitiva, la finalidad principal de la Conferencia de Consejos Sociales es unir
fuerzas para impulsar politicas que refuercen el papel social de las Universidades

Espaiolas.

Actividades relevantes en 2023

* 19 de enero de 2023

El Comité Ejecutivo de la Comision de Secretarias de la Conferencia de Consejos
Sociales de las Universidades Espafolas (CCS) se reunié el 19 de enero de manera

virtual.

En el encuentro, la presidenta de la Comisién, Isabel Mayor, repasé la actividad de
la Conferencia durante las Gltimas semanas. Ademds, se analizé la marcha de la
tramitacién parlamentaria de la Ley Organica del Sistema Universitario (LOSU).
También se traté el plan de actuacidn para 2023 que incluia, entre otras acciones, un

encuentro de Secretarias de Consejos Sociales el préximo mes de marzo.
*2 de marzo de 2023

La Comisién de Transferencia y Relaciones con la Sociedad de la Conferencia de

Consejos Sociales de las Universidades Espafiolas (CCS) celebré su primera reunién
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del afio el pasado jueves 2 de marzo. La formacién dual fue el tema central del
encuentro. El impulso de la formacién dual en Espafia mejoraria, segin los expertos,
la competitividad de los alumnos, lo que beneficiaria tanto a los jévenes como a
las empresas que demandan ciertas capacidades. En cuanto a los beneficios para la
Universidad, serian el aumento de lainsercién laboral de los estudiantes yla adaptacién
curricular a las necesidades profesionales actuales, cuestiones que requieren una

eficaz coordinacién para llevar a cabo el seguimiento del aprendizaje con la empresa y

una flexibilizacién de la oferta curricular para adaptarlo a las empresas.

Ademas, el presidente de la Comision, Julio Lage, repasé la actividad de la Conferencia
durante las ultimas semanas y expuso el plan de actuacién para los préximos meses,
concretando la creacién de dos grupos de trabajo, uno dedicado a la transparencia y

otro a sostenibilidad en la universidad.
* 8 de marzo de 2023

La Conferencia de Consejos Sociales de las Universidades Espafiolas (CCS) firma

un convenio de colaboracién con REDFUE, Red de Fundaciones Universidad




i

Empresa, para la elaboracién de un “Estudio de la demanda competencial del
mercado laboral”, donde se analizarin las competencias mds demandadas a los

titulados universitarios.
* 10 de marzo de 2023

Las Secretarias de los Consejos Sociales de las universidades espafiolas celebraron
sus jornadas anuales los dias 9 y 10 de marzo en la Universidad de Alcald (UAH),
que este afio celebra el 25° aniversario de su declaracién por la UNESCO como

Patrimonio de la Humanidad.

* 13 de marzo de 2023

El Comité Ejecutivo de la Conferencia de Consejos Sociales de las Universidades
Espafiolas (CCS) se reunio el pasado 13 de marzo en la Universidad Rey Juan Carlos.
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Durante el encuentro, celebrado en formato hibrido, se analizé un documento de
posicionamiento institucional tras la aprobacién por el Parlamento del texto definitivo
de la Ley Organica del Sistema Universitario (LOSU).

El presidente de la CCS recordé la reciente firma del convenio de colaboracién
con REDFUE para la realizacién de un “Estudio de la demanda competencial
del mercado laboral” en el que se analizardn las competencias mds demandadas a
los titulados universitarios y el tercer aniversario de otro convenio, el suscrito con
la Fundacién ONCE vy la Fundacién CEOE, que ha permitido realizar el exitoso
programa RADIA.

Tras los informes de actividad de los presidentes de las comisiones que integran
la Conferencia -Econdémica, Javier Cepedano; Académica, Joan Corominas;
Transferencia y Relaciones con la Sociedad, Julio Lage; y Secretarias, Isabel
Mayor- el Comité dio el visto bueno alaincorporacién de dos nuevas universidades:

la Universidad San Pablo CEU y la Universidad Internacional de la Empresa.

El objetivo es transmitir la situacién real de la universidad en Espafia dado que
la sociedad civil tiene un gran desconocimiento de ella. Para eso, como marca
el primer eje estratégico de actuacién del Comité, “hace falta sensibilizar a la
sociedad y en especial a sus representantes politicos sobre la trascendencia de la
educacién en general y de las universidades en particular para el bienestar y el

progreso social”.
* 12 de abril de 2023

Galicia acogié las Jornadas anuales de la Conferencia de Consejos Sociales de las
Universidades Espafiolas (CCS). Vigo y Santiago de Compostela fueron las sedes
de un encuentro organizado por los consejos de las tres universidades publicas

gallegas. La reunién coincidié con la entrada en vigor de la nueva Ley Orgénica




v

del Sistema Universitario (LOSU) y con el 40 aniversario de la creacién de los

Consejos Sociales por la LRU.
* 25 de mayo de 2023

Las secretarias de Consejos Sociales de la CCS celebraron un encuentro técnico
donde se han abordado dos cuestiones relevantes para su buen funcionamiento: la

autoevaluacién de los Consejos Sociales y la transparencia de los mismos.

Para tratar estos temas han contado con Rubén Guijarro, auditor interno del Consejo
Social de la Universidad Rey Juan Carlos (URJC), quien compartié con los asistentes
su experiencia tras la elaboracién de un informe de autoevaluacién en el seno del
Consejo Social de la URJC, que utilizé como punto de partida los indicadores del
informe anual que realiza la Fundacién HAZ.

* 14 de junio de 2023

Los Consejos Sociales ofrecen su colaboracién para mejorar el actual marco
normativo y critican que en la elaboracién del texto no haya participado la

comunidad universitaria

El Comité Ejecutivo de la Conferencia de Consejos Sociales de las Universidades
Espafiolas (CCS) aprueba un pronunciamiento contrario al acuerdo para poner
en marcha el Estatuto de las personas en formacién practica en el dmbito de la

empresa, conocido como «Estatuto del Becario”.

La Conferencia -que aglutina a los Consejos Sociales de todas las universidades
publicas y a érganos de representacién de las privadas- “rechaza el proceso de
negociacién seguido para la elaboracién del Estatuto”, confinado a la Mesa

de Diilogo Social y acordado entre el Ministerio de Trabajo y los sindicatos.
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“Carece de sentido”, afirma, “que una norma cuyo objeto es regular las pricticas
académicas de las ensefianzas universitarias y de formacién profesional no haya
sido promovida por los ministerios mds concernidos (Universidades y Educacion
y Formacién Profesional) y haya dejado al margen de la negociacién a las
universidades, a los consejos sociales como nexo de unién entre las empresas y las

instituciones universitarias, y a todo el dmbito educativo”.
* 30 de junio de 2023

La Asamblea General de la Conferencia de Consejos Sociales de las Universidades
Espafiolas (CCS) celebré el 30 de junio su reunién para aprobar las cuentas del
ejercicio 2022. Durante el encuentro también se presentaron los resultados del estudio
interno realizado para conocer mejor los medios humanos, técnicos y econémicos de
que disponen los Consejos Sociales y se analizé la marcha de la aplicacién de la Ley

Orginica del Sistema Universitario (LOSU) en el actual escenario politico.
* 14 de julio de 2023

La Conferencia de Consejos Sociales de las Universidades Espafiolas (CCS) celebré
los dias 13 y 14 de julio, junto con el Consejo Social de la Universidad de Las Palmas
de Gran Canaria (ULPGC) y la Fundacién para la Formacién e Investigacion en
Auditorfa del Sector Publico (FIASEP), las Jornadas “Tendencias y desafios del
Compliance en la universidad espafiola: hacia una cultura de integridad y buen

gobierno”, en el marco de la Universidad de Verano de Maspalomas.
* 13 de septiembre de 2023

La CCS colabora en la elaboracién de una guia con recomendaciones sobre pricticas

académicas.




La Conferencia de Consejos Sociales de las Universidades Espafiolas (CCS) junto
con la Red de Fundaciones Universidad-Empresa (REDFUE), la Conferencia de
Rectores de las Universidades Espafioles (CRUE), las patronales CEOE y CEPYME
y los centros de Formacién Profesional han formado un grupo de trabajo para elaborar

un Libro Blanco de las pricticas académicas.
* 26 de septiembre de 2023

El Comité Ejecutivo de la Conferencia de Consejos Sociales de las Universidades
espafiolas (CCS) se reunié el pasado 26 de septiembre en formato hibrido. El
encuentro, primero del nuevo curso, sirvié para analizar la marcha del desarrollo de
la Ley Orgénica del Sistema Universitario (LOSU) a nivel autonémico. El presidente
de la CCS, Antonio Abril Abadin, insistié en la importancia de ejercer un papel
activo en esas conversaciones dado que la LOSU deja en manos de las propias CCAA
y de los estatutos de cada universidad elementos clave para el funcionamiento y
configuracién tanto de estas instituciones, en general, como de los Consejos Sociales

en particular.
* 19 de octubre de 2023

E1 19 de octubre se reuni6 la Comision de Secretarias de la Conferencia de Consejos

Sociales de las Universidades espafiolas (CCS).

En este encuentro, que tuvo lugar en formato hibrido, los miembros de la Comisién

definieron las lineas principales del plan de actuacién para el periodo 2023-2024.

Ademis, analizaron el trabajo realizado en el seno de la Conferencia para el desarrollo
de la Ley Organica del Sistema Universitario espafiol (LOSU) a nivel autonémico,
asi como la evolucién en las distintas Comunidades Auténomas de las negociaciones

para la definicién del nuevo marco legislativo.

SN
S~
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* 16 de noviembre de 2023

Presentacién de la IV ediciéon del Programa RADIA, una iniciativa que busca
promover la presencia de mujeres con discapacidad en puestos de trabajo STEM y
que en las tres convocatorias anteriores ha ayudado a mejorar su empleo o a encontrar

uno nuevo al 62% de las participantes que lograron llegar a la fase final.

El programa, por el que ya han pasado 167 mujeres con discapacidad, estd impulsado
por Fundacién ONCE, Fundacién CEOE y la Conferencia de Consejos Sociales de
las Universidades Espafiolas. En su cuarta edicién cuenta con el apoyo de Indra a
través de su filial Minsait..

* 24 de noviembre de 2023

La Universidad de Milaga acogié las Jornadas de otofio de la Conferencia de Consejos
Sociales de las Universidades Espafiolas (CCS). El edificio del rectorado fue la sede
del encuentro celebrado los dias 23 y 24 de noviembre bajo el titulo “La Universidad

en el Ecosistema Social”.

La inauguracién oficial, que se celebré tras un encuentro técnico de Secretarias,
cont6 con la participacién del consejero de Universidad, Investigacién e Innovacién
de la Junta de Andalucia, José Carlos Gémez Villamandos; el presidente de la CCS,
Antonio Abril Abadin; el rector de la Universidad de Malaga, José Angel Narviez;
el presidente del Consejo Social de la Universidad de Malaga, Antonio Luis Urda; y
el alcalde de Milaga, Francisco de la Torre.
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8.FORO DE
CONSEJOS
SOCIALES DE LAS
UNIVERSIDADES
PUBLICAS DE
ANDALUCIA.

Esta entidad nace de la colaboracién mutua de todos los Consejos Sociales y tiene

como objetivo armonizar y coordinar la actuacién de los Consejos Sociales de cada
universidad buscando unir las potencialidades en pro de conseguir un mayor impacto
de actuacién desde una voz tnica, que represente de forma integrada a los distintos
Consejos Sociales de cada Universidad Publica de Andalucia, para facilitar el trabajo

comun de todos los que lo componen.

Uno de los objetivos clave del Foro es potenciar el acercamiento universidad, sociedad

y empresa y asi hacer de nexo de unién entre las demandas actuales del entorno y la

Universidad.
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Actividades Destacadas

* 26 de junio de 2023.

El Foro de Consejos Sociales de las Universidades Publicas de Andalucia hizo
publicos los premiados y premiadas en los XI Premios “Implicaciéon Social en las
Universidades Publicas de Andalucia”. El acta del jurado pone de manifiesto la

calidad de las 53 candidaturas presentadas en cada una de las cinco modalidades de
la convocatoria.

* 30 de octubre de 2023.

En el pleno de octubre de 2023, el Foro de Consejos Sociales de las Universidades de
Andalucia dio la bienvenida a Marfa Teresa Pagés como su nueva presidenta. Pagés,
presidenta del Consejo Social de la Universidad de Granada (UGR), aportara su

experiencia y liderazgo a este importante rol.
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¢ 2 de noviembre de 2023.

El pleno del Foro de Consejos Sociales de las Universidades de Andalucia, presidido
por Maria Teresa Pagés, marcé un significativo avance en los trabajos propuestas
para el desarrollo legislativo universitario para Andalucia respecto de avance de
la Ley Orginica de Universidades (LOSU) en nuestra regién. En esta reunién, se
analizaron los progresos y desafios en la aplicacién de la LOSU en la Ley Autonémica,
reflejando el compromiso continuo del Foro con la mejora de la educacién superior

en Andalucia.
* 30 de noviembre de 2023.

El Foro de los Consejos Sociales de las Universidades Publicas de Andalucia dio
un paso hacia la promocién de la colaboracion y el desarrollo conjunto al establecer
su nueva Comisién Econémica. Esta comisién, presidida por Olga de la Pascua,
Secretaria del Consejo Social de la UCA, estd compuesta por los Presidentes de las
Comisiones Econémicas de los Consejos Sociales de las Universidades Publicas de

Andalucia Yy sus secretarios respectivos.







MEMORIA DE ACTIVIDADES 2023 157

9.PLANDE
COMUNICACION

El Consejo Social de la Universidad de Cérdoba ha trabajado en un plan estratégico

de comunicacién que contempla el mantenimiento y difusién en redes.

La interaccién con cuentas de relevancia, como miembros de Foro Unico, medios de
comunicacién, u otras cuentas relacionadas con la Universidad de Cérdoba, es clave
para conseguir un mayor alcance de nuestros mensajes. Conseguir la implicacién
de los agentes que nos rodean en nuestra actividad y nuestras comunicaciones es

algo muy positivo para dar valor al trabajo del Consejo Social de la Universidad de

Cérdoba.

Aunque el crecimiento se ha estabilizado con respecto a los afios anteriores, las

cuentas del Consejo Social de la UCQO no han parado de crecer en todas las redes.

Lasnotas de prensa son un mecanismo muy efectivo paraque lasociedad, especialmente
en Cordoba, se haga eco de las actividades realizadas, llegando a compartir nuestros

mensajes desde pequefios medios locales hasta publicaciones de tirada nacional.

Redes Sociales del Consejo Social

Perfil de X: @CSocialUCO

Pégina web del Consejo Social

www.consejosocial.es




Consejo Social

Recepcion y estudio de la informacién de caricter econémico
de la Universidad de Cérdoba elevada al Consejo Social:

Fecha: Contenido: Organo:  Num.:

10/05/23  Informe sobre Prevencién de fraude y CI SGFyP ASE-44
10/05/23  Informe sobre creaciéon EBT Organink, SL. SGFyP ASE-45
21/09/23  Cuenta Liquidacién Pto. 2022 SGFyP ASE-46
21/09/23  Informe sobre Fundecor SGFyP ASE-47
21/09/23  Propuesta abono complem. Autonémicos SGFyP ASE-48

21/09/23  Ampliacién de capital social UCODeporte SGFyP ASE-49
21/09/23  Concesién administrativa a Agecia and.con. SGFyP ASE-50
21/09/23  Informe sobre Plan Act. del Serv.ControlIn. ~ SGFyP ASE-51

21/09/23  Informe sobre Plan de Control Int. 23/24 SGFyP ASE-52
21/12/23  Presupuesto del Consejo Social Ejerc.2024 SGFyP ASE-53
21/12/23  Presupuesto de la UCO Ejercicio 2024 S GFyP ASE-54
21/12/23  Tarifas aplicables 2023 encargos medios p. SGFyP ASE-55

21/12/23 ~ Mod. Reglamento sobre Indemnizacién ser. SGFyP ASE-56

Recepciony estudio de la informacion de caracter académico de
la Universidad de Cérdoba elevada al Consejo Social

10/05/23  Becas de Colaboracién curso 22/23 Sec. Gral  ASA-26
10/05/23  Autorizacién implantac. Titulos de Posgrado Sec. Gral  ASA-27
21/09/23  Informe sobre Diploma Experto INRECI Sec. Gral ~ ASA-28

21/09/23  Informe creacién UCOntinda Sec. Gral ASA-29
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Recepcion y estudio de la informacion de gestiéon de la

niversidad de Cérdoba elevada al Consejo Social:

10/05/23  Informe sobre nueva LOSU CS ASG-23
10/05/23  Actualizacién Plan de Actuaciones 2023 CS ASG-24
10/05/23  Estudio de medios de los CS de UAPAsCS ASG-25
21/09/23  Memoria de actividades del CS afio 2022 CS ASG-26
21/12/23  Plan anual de Actuaciones del CS 2024 CS ASG-27
21/12/23  Constitucién Asoc. Foro CS de las Univ. And  CS ASG-28

TOTAL: 13+4+6=23







10. LIQUIDACION
DEL
PRESUPUESTO
DEL CONSEJO
SOCIAL
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Consejo Social

EJECUCION Presupuesto CONSEJO SOCIAL 2023

M ORGANOS Dotacién Inicial Ejecucién Presupuesto 2023 | % ejecucion presupuestaria

L] GASTOS GENERALES

11, |Pleno del Consejo Social 2000 5830 83,28%
12.  |Comisiones 2,000 1374 68,72%
13, |Accién Institucional 5000 0070 153,96%
TOTAL OBJETIVO 1. 11.000 16.283 148,03%
Objetivo 2. SUPERVISION Dotacién Inicial Ejecucién Presupuesto 2023 | % ejecucion presupuestaria
21, |Actuaciones de orden competencial S5 Eer BT
22, |publicaciones y estudios 5.000 1875 37.49%
TOTAL OBJETIVO 2.| 8.880 15.854 178,54%
Objetivo 3. ACTIVIDADES Dotacién Inicial Ejecucién Presupuesto 2023 | % ejecucién presupuestaria
3.1, fomento 5.000 1014 20,28%
32, |FORO UNI-CO 5.000 1483 29,66%
33. Programa UCO-Seguridad 30.000 43.339 144,46%
3.4. Accién formativa sobre 6n publica, it y con defensa 3.000 5.302 176,72%
35, |lornadasde bre Ci 7.000 8.647 123,52%
36, |FORO SOCIAL: 27.000 27.450 101,67%
Foro Social de Ciencias Salud
Foro Social Alumni
Foro Soc
Foro Social Formacidn Profesional
Foro social de para la
Otros
3.7. Foro Andaluz y Conferencia Espafiola 4.000 823 20,57%
38, |Estudio TASS 7.080 o 0,00%
OTRAS ACTIVIDADES 3.000 0,00%
TOTAL OBJETIVO 3. 91.080 88.058 96,68%
Objetivo 4. Relaciones Institucionales/Sociales Dotacién Inicial Ejecucién Presupuesto 2023 | % ejecucion presupuestaria
4.1. Alianzas y PROYECTOS EN COLABORACION 3.000 0,00%
42. __|Programas sociales 1,000 0,00%
43. __|Proyeccién social de la UCO y accion i 3.000 0,00%
o Colaboraciones (Patios de la ciencia, Aula Debate, Cultura Defensa, Salmorejo
: |Tech.,,.) 6.000 5175 86,25%
TOTAL OBJETIVO 4. 13.000 5175 39,81%
TOTAL OBJETIVO 1,2, 3 y 4. 123.960 125370 101,14%

PRESUPUESTO INICIAL CONSEJO SOCIAL 2022 (CAP. Il) 133.715,00
NECESIDAD FINANCIERA TOTAL OBJETIVO 1, 2 Y GASTOS GENERALES (CAP.Il y| 137.835
IAL CONSEJO SOCIAL 2022 (CAP. VI) 42.370

PRESUPUESTO IN|
PRESUPUESTO FINAL

AL (sin CAP. 1)

180.205

155.231

(Datos finales de liquidacién de presupuesto a 31/12/2023)
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11. PUBLICACION
DEL PLAN ANUAL
DE ACTUACIONES

Conlafinalidad de dar cumplimiento al art. 20.6 dela Ley Andaluza de Universidades,
en la sesién plenaria de 21 de diciembre de 2022 se presentd y aprobdé el Plan anual

de actuaciones del ejercicio 2023.

El Plan Anual de Actuaciones del Consejo Social, de acuerdo con las competencias

que tiene atribuidas el Consejo Social atiende a dos dmbitos:

* 1. Actividades regladas de orden econémico y orden académico

* 2. Actividades de promocién y fortalecimiento de los vinculos Universidad-

Sociedad

El pdf del Plan Anual de actuaciones para el afio 2023 estd en: www.

consejosocialuco.es

Todas las memorias estin en: www.consejosocial.es
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